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Indfødsretsudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Medlem af Folketinget Zenia Stampe (RV) har den 3. september 2025 stillet føl-

gende spørgsmål nr. S 1439 til udlændinge- og integrationsministeren, som hermed 

besvares. 

 

Spørgsmål S 1439: 

 

Vil ministeren åbne op for at lade sundhedspersonale på autorisationsvisum i Dan-

mark, der ikke har opnået en fast ansættelse inden for deres relevante felt, overgå 

til at kunne opholde sig lovligt i Danmark, såfremt de opnår en fast ansættelse in-

den for et andet felt i ældreplejen eller på de danske hospitaler (eksempelvis social- 

og sundhedsassistent)? 

 

Svar: 

 

Udlændinge, som opholder sig lovligt i Danmark, eksempelvis hvis de har opholds-

tilladelse med henblik på at opnå dansk autorisation, har mulighed for at indgive 

ansøgning om opholds- og arbejdstilladelse med henblik på beskæftigelse, hvis de 

har et konkret jobtilbud fra en arbejdsgiver i Danmark, og de opfylder betingelserne 

efter en af udlændingelovens erhvervsordninger.  

 

Det er bl.a. muligt at opnå opholds- og arbejdstilladelse på baggrund af beskæfti-

gelse som social- og sundhedshjælper efter positivlisten for faglærte. Ansættelse 

som social- og sundhedsassistent kræver dansk autorisation. 
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