
 

 

 

 

 
 

 

Hermed sendes besvarelse af spørgsmål nr. 5 (L 223), som Folketingets 

Sundhedsudvalg har stillet til indenrigs- og sundhedsministeren den 5. september 

2025. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Peter Kofod (DF). 

 

Spørgsmål nr. 5:  

”Hvor mange afvises årligt på grund af utilstrækkelige danskkundskaber, hvilke 

minimumskrav gælder aktuelt for forskellige faggrupper, og har regeringen ønske om 

at stramme danskkravene til udenlandsk sundhedspersonale?” 

 

Svar: 

Som oplyst i mit samtidige svar på spørgsmål nr. 4 (L 223) består 

autorisationsprocessen af en vurdering af vedkommendes uddannelse, relevante fag- 

og sprogprøver og en afsluttende evalueringsansættelse.  

 

Når en ansøger får tilladelse til at påbegynde en autorisationsproces, fastsættes 
samtidig en frist for, hvornår autorisationsprocessen skal være gennemført. For 
de fleste faggrupper er denne frist 3 år. Hvis autorisationsprocessen ikke er 
gennemført, når fristen udløber, meddeles ansøgeren afslag på autorisation.  

 

Manglende gennemførelse af autorisationsprocessen kan bl.a. således skyldes, at det 

ikke er lykkedes ansøgeren at bestå Prøve i Dansk 3 med de nødvendige karakterer 

inden for den konkrete frist. Manglende gennemførelse kan også skyldes, at det ikke 

er lykkedes ansøgeren at opnå en positiv evaluering ved en evalueringsansættelse 

inden for fristen, hvilket i sig selv kan skyldes manglende sprogkundskaber eller 

kommunikative evner. 

 

I forlængelse af ovenstående har Styrelsen for Patientsikkerhed oplyst, at styrelsen 

registrerer, når en ansøger ikke gennemfører autorisationsprocessen inden for 

fristen. Styrelsen har imidlertid ikke oplysninger om, hvad årsagen hertil er, herunder 

om det f.eks. skyldes at en ansøger ikke har opnået tilstrækkelige danskkundskaber. 
 

Jeg kan dertil oplyse, at sprogprøvekravet for sygeplejersker fra tredjelande blev 

genindført den 1. juli 2025. En bestået sprogprøve med de nødvendige karakterer er 

således igen blevet en betingelse for, at ansøgeren kan starte i en 

evalueringsansættelse med henblik på at opnå dansk autorisation. I februar 2023 blev 

kravet om bestået sprogprøve (Prøve i Dansk 3) afskaffet for sygeplejersker fra 

tredjelande med henblik på at sikre en hurtigere autorisation af udenlandsk 

arbejdskraft i sundhedsvæsenet. Beslutningen om at genindføre sprogprøvekravet 

skete bl.a., fordi der havde været enkelte tilfælde, hvor det manglende sprogkrav 

havde medført fare for patientsikkerheden. Sprogprøvekravet er derfor genindført 
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Side 2 

for at sikre, at sygeplejerskerne har de fornødne danskkundskaber til at kunne 

fungere i det danske sundhedsvæsen. 

 

Jeg har ikke aktuelle planer om at ændre på reglerne om sprogkrav.  

 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Sophie Løhde 

 


