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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 1. maj 2025 stillet følgende spørgsmål nr. 24 

(L 149), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 24: 

”Hvilke forudsætninger ligger til grund for regeringens beregninger af, hvor mange 

der vil miste et år på seniorpension?” 

Svar: 

Jeg har til brug for besvarelsen indhentet bidrag fra Finansministeriet, der oplyser 

følgende: 

”Da aldersgrænsen for tilgang til seniorpension er seks år før folkepensionsalderen, 

vil en forhøjelse af folkepensionsalderen ligeledes forhøje alderen, hvorfra man tid-

ligst kan overgå til seniorpension. En forhøjelse af folkepensionsalderen ændrer så-

ledes ikke på antallet af år, som den enkelte kan modtage seniorpension. 

Når pensionsalderen stiger fra 69 til 70 år i 2040, stiger den tidligste alder med mu-

lighed for seniorpension fra 63 til 64 år for personer født efter 1971, som således 

først kan tilgå seniorpensionsordningen ét år senere, men stadig modtage senior-

pension i op til 6 år.  

Som følge af den tidsmæssige forskydning af årgangenes tilgang til seniorpensions-

ordningen forventes der et midlertidigt fald i den samlede aktivitet på seniorpensi-

onsordningen i årene 2034-2040.”  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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