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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 20. marts 2025 stillet følgende spørgsmål nr. 4 

(L 143), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 4: 

”Vil ministeren redegøre nærmere for det arbejde, der foregår i Arbejdstilsynet, og 

som skal afdække, hvordan reglerne på ungeområdet gennemgribende kan forbed-

res, uden at det bliver på bekostning af de unges sikkerhed og sundhed, og hvordan 

dette arbejde adresserer bemærkningerne og kritikken i Børnerådets høringssvar?” 

Svar: 

Første skridt er allerede taget. Der trådte en række lempelser i kraft den 1. januar 

2025, der medfører, at flere unge kan arbejde med ufarlige maskiner og udføre 

langt flere arbejdsfunktioner.  

Andet skridt er, at Arbejdstilsynet har undersøgt, hvordan der kan laves en gen-

nemgribende forenkling af reglerne, og om forenklingen kan indebære en større til-

pasning til EU-direktivet om beskyttelse af unge på arbejdspladsen.  

Jeg forventer, at ny bekendtgørelse vil træde i kraft sommeren 2025.  

Den nye bekendtgørelse vil ikke ændre på, at arbejdsgiveren skal sikre, at unge un-

der 18 år kan udføre deres arbejde sikkerheds- og sundhedsmæssigt fuldt forsvar-

ligt.  

Der henvises derudover til besvarelsen af L 143 – spm. 2 (folketingsåret 2024-25). 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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