
 

 

Bilag til FIU alm. del – svar på spørgsmål 287: 
Antal chefer i henholdsvis kommuner og regioner med en beregnet 
samlet løn på over 1 mio. kr. i 2025 

I nedenstående tabel 1 og 2 er vist antallet af chefer i henholdsvis kommuner og regioner med en 

beregnet løn på over 1 mio. kr. i 2025.  

I overensstemmelse med Kommunernes og Regionernes Løndatakontors (KRL’s) sædvanlige praksis for 

offentliggørelse af statistik er kommuner, hvor der er færre end 5 personer, der tjener over 1 mio. kr., 

markeret med ”-”. 

Chefer er afgrænset til ansatte på overenskomstområderne ”chefer, KL”1) og ”chefer, regioner”.  

På det kommunale område omfatter det: 

• Kommunaldirektører 

• forvaltningschefer/-direktører og  

• chefer i andre ledende administrative, andre ledende pædagogisk-administrative og andre 

ledende tekniske stillinger 

På det regionale område omfatter det: 

• Regionsdirektører,  

• koncerndirektører (faste medlemmer af regionens øverste ledelse),  

• andre ledende administrative stillinger i regionens centrale administration som kontorchef mv., 

• stillinger som sygehus-/hospitalsdirektør og tilsvarende administrative stillinger samt  

• stillinger som vicedirektør, kontorchef og tilsvarende administrative stillinger ved 

sygehuse/hospitaler. 

Opgørelsen er baseret på en særkørsel og data, der ligger til grund for KRL’s månedlige løn- og 

personalestatistik for februar 2025.  

Der er ved særkørslen antaget, at ét ansættelsesforhold, der i februar 2025, får udbetalt en samlet løn 

svarende til 83.333 kr., antages at have en årlig indtægt i 2025 på mindst 1 mio. kr. 

Opgørelsen omfatter kommunale og regionale chefer (ekskl. fælleskommunale selskaber), der er 

månedslønnede og i ordinær beskæftigelse (overenskomstansatte og tjenestemænd) og aflønnes i 

februar 2025 med højst 42 timer/uge. 

Lønsummen er opgjort brutto og indeholder grundløn, centrale tillæg, lokale tillæg, genetillæg, særlig 

feriegodtgørelse og pensionsbidrag.  

Såfremt en persons tillægsmasse i februar 2025 overstiger tillægsmassen i januar 2025 og marts 2025, 

antages differencen mellem tillægsmassen i februar 2025 og marts 2025 at udgøre personens 

engangstillæg. Engangstillæg indgår med 1/12 værdi. 

 

1) Omfatter overenskomstområderne 30.01 Aftale om aflønning af chefer mellem KL og Djøf - Danmarks Jurist- og 
Økonomforbund, Forbundet Arkitekter og Designere, HK Kommunal, Ingeniørforeningen (IDA), Lærernes 
Centralorganisationen og 5.30.01 Aftale om særlige vilkår for administrative chefstillinger i Københavns Kommune 
mellem KL og Akademikerne, HK Kommunal. 
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Side 2 

Pension til tjenestemænd omfatter kun supplerende pensionsordninger samt atp og gruppeliv. 

 

 Tabel 1  

Antal chefer med en beregnet samlet løn på mere end 1 mio. kr. i 2025 fordelt på kommuner 

 

Kommune Antal 

København 197 

Frederiksberg 24 

Ballerup 15 

Brøndby 14 

Dragør 8 

Gentofte 30 

Gladsaxe 26 

Glostrup 11 

Herlev 10 

Albertslund 11 

Hvidovre 13 

Høje-Taastrup 15 

Lyngby-Taarbæk 17 

Rødovre 17 

Ishøj 12 

Tårnby 17 

Vallensbæk 8 

Furesø 12 

Allerød 12 

Fredensborg 14 

Helsingør 13 

Hillerød 16 

Hørsholm 10 

Rudersdal 27 

Egedal 12 

Frederikssund 14 

Greve 11 

Køge 18 

Halsnæs 13 

Roskilde 23 

Solrød 12 

Gribskov 11 

Odsherred 10 

Holbæk 12 

Faxe 9 

Kalundborg 17 

Ringsted 10 

Slagelse 17 

Stevns 8 

Sorø 7 

Lejre 11 

Lolland 14 

Næstved 16 

Guldborgsund 14 



 

Side 3 

Vordingborg 13 

Bornholm 12 

Middelfart 12 

Assens 9 

Faaborg-Midtfyn 11 

Kerteminde 8 

Nyborg 11 

Odense 45 

Svendborg 17 

Nordfyn 14 

Langeland 6 

Ærø - 

Haderslev 20 

Billund 13 

Sønderborg 27 

Tønder 16 

Esbjerg 17 

Fanø - 

Varde 15 

Vejen 12 

Aabenraa 21 

Fredericia 13 

Horsens 22 

Kolding 33 

Vejle 35 

Herning 21 

Holstebro 21 

Lemvig 8 

Struer 10 

Syddjurs 11 

Norddjurs 11 

Favrskov 15 

Odder 11 

Randers 28 

Silkeborg 14 

Samsø 6 

Skanderborg 12 

Aarhus 101 

Ikast-Brande 12 

Ringkøbing-Skjern 12 

Hedensted 6 

Morsø 9 

Skive 16 

Thisted 15 

Viborg 28 

Brønderslev 12 

Frederikshavn 14 

Vesthimmerland 16 

Læsø 5 

Rebild 13 

Mariagerfjord 13 



 

Side 4 

Jammerbugt 9 

Aalborg 57 

Hjørring 20 

I alt 1.743 
 

  

 

 

 

Tabel 2  

Antal chefer med en beregnet samlet løn på mere end 1 mio. kr. i 2025 fordelt på regioner 

Region Antal  

Region Nordjylland 39 

Region Midtjylland 72 

Region Syddanmark 98 

Region Hovedstaden 224 

Region Sjælland 79 

 I alt 512 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


