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Emne: DI lancerer en omfattende byrderapport

Kaere Signe

Denne uge har DI lanceret en stor og omfattende byrderapport, som er udarbejdet i et
samarbejde med Implement Consulting Group.

Den er baseret pa interviews og spgrgeskemaundersggelser med DI’'s medlemmer inden for
handel, produktion og byggeri. Ifglge rapporten siger 8 ud af 10 virksomheder, at feerre
administrative byrder er det vigtigste parameter for at styrke deres konkurrenceevne. Det er endda
endnu vigtigere end adgang til kvalificeret arbejdskraft.

Vi identificerer 25 byrder inden for europaisk og dansk lovgivning, hvor isaer kraevende regler om
databeskyttelse (GDPR) og rapportering til offentlige myndigheder topper listen over de byrder, der
rammer virksomhederne hardest. Hele 61 pct. peger pa GDPR som en vasentlig udfordring, kun
overgaet af indberetninger til myndighederne.

Virksomhederne saetter i rapporten selv ord pa, hvordan byrderne konkret rammer dem, ligesom
vi ogsa anviser lgsningsforslag. Grundlaggende er budskabet, at man politisk bliver ngdt til at se
pa, hvordan reguleringen kan indrettes, sa virksomhederne kan bruge deres tid pa noget, som
skaber mere veerdi.

Jeg teenker, at det kan vaere relevant at dele den med Erhvervsudvalget, hvor der i det forgangne
ar har veaeret szerligt fokus pa emnet med nedsaettelse af en arbejdsgruppe, som specifikt skulle
komme med anbefalinger til at reducere virksomhedernes byrder. Du finder i hvert fald rapporten
vedlagt i mailen her.

Med venlig hilsen

Sine Linderstrgm

Chef for SMV og Iveerksaetteri
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sili@di.dk
di.dk
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Dansk Industri

Lzes, hvordan DI behandler og beskytter
persondata i DI’s Privatlivspolitik
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