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Samrad i Barne- og Undervisningsudvalget

Abent samr&d om hvilken rolle skolepsykologer skal spille i arbejdet med in-
klusion i folkeskolen mv.

Barne- og Undervisningsudvalget

Barne- og Undervisningsudvalget
Spergsmalet er stillet efter gnske fra Lotte Rod (RV)

Ca. 10 min.

15. maj 2025, kl. 11.45 - 13.45

Samradsspgrgsmal K

Hvilken rolle mener ministeren, at skolepsykologer fremover skal spille i sko-
len, ndr barne- og undervisningsministeren f.eks. til samrdd om inklusion i fol-
keskolen i Barne- og Undervisningsudvalget den 12. marts 2025 udtalte, at
PPR skal leve mindre pa forvaltningen og mere ude pa skolerne? Og hvordan
vil ministeren sikre, at PPR i kommunerne ikke kun har de rette ressourcer,
men ogsa de rette kompetencer, s kommende skolepsykologer kan veere til
stede pd skolerne og reelt statte leerere og paedagoger i arbejdet med inklu-
sion?
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1. Indledning

« Tak til formanden for ordet og tak til Lotte Rod fra Radi-
kale Venstre for spgrgsmalene.

 Jeg vil svare pa spgrgsmal K, som handler om skolepsy-
kologer og PPR’s rolle, altsa den paedagogisk-psykologi-
ske radgivnings rolle. Uddannelses- og forskningsministe-
ren vil svare pa spgrgsmal L og M om den nye psykolog-
faglige overbygningsuddannelse.

* * *
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. De paedagogisk-psykologiske kompetencer skal tettere

pa eleverne

Der bliver spurgt til, hvilken rolle skolepsykologer frem-
over skal spille i skolen, nar PPR skal vaere mere til stede
ude pa skolerne og mindre bag skrivebordet.

Uddannelsen til skolepsykolog blev nedlagt i 2004, sa det
er efterhanden mange ar siden.

Og i dag varetages den opgave af den paedagogisk-psy-
kologiske radgivning. Her er der psykologer og psedago-
giske konsulenter og andre fagligheder som fx ergo- og

fysioterapeuter.

Nu far vi sa en ny uddannelse, som hele sektoren har ef-
terspurgt. | mange ar.

Det er en uddannelse, der kan give lzerere og paedagoger
psykologfaglig viden og dermed en saerlig faglighed, der
styrker den paedagogisk-psykologiske radgivning af sko-
lerne.

Det er positivt.

For som det fremgar af den aftale vi indgik i folkeskole-
forligskredsen i marts 2024, er det malet, at den paedago-
gisk-psykologiske radgivning skal rykke teettere pa sko-
lernes praksis og det tidlige og forebyggende arbejde.
Og tilsvarende leengere vaek fra forvaltningens skrive-
borde.
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En undersggelse fra 2023 viste, at laerere og pesedagoger
eftersparger statte til at skabe gode deltagelsesmulighe-
der for eleverne og forebygge mistrivsel.

Det er en stgtte, som PPR netop kan levere.

Men undersggelsen viste samtidig, at PPR-medarbejdere
bruger meget af deres tid pa opgaver relateret til enkelte-
lever. Fx udredninger og det der hedder paedagogisk-
psykologiske vurderinger — eller PPV'er i daglig tale — som
er malrettet enkeltelever.

Det levner faerre ressourcer til det bredere, det faelles-
skabsorienterede og det forebyggende arbejde. Som
netop er det, skolerne mangler stgtte til.

Hvis der ikke er nok opmaerksomhed pa feellesskabet og
pa forebyggelse, risikerer efterspgrgslen efter den indivi-
duelle stgtte at blive starre.

Og sa ma kommunen og PPR bruge endnu flere ressour-
cer pa enkeltelever og sa vokser sagsbunkerne.

Det er en selvforstaerkende negativ spiral, som vi er enige
om at skulle have stoppet.

Det kraever, at den paedagogisk-psykologiske radgivning

far en anden rolle — faktisk lidt som spgrgeren og jeg op-
levede det da vi for nyligt besggte Albertslund Kommune,
som jo havde andret hele organiseringen af deres PPR.

* * *
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. Opgavesammensatning i PPR

« Det er derfor, at jeg pa samradet i marts sagde, at PPR
skal mere ud pa skolerne.

 Hovis vi skal lykkes med at skabe en skole, der kan mere
for flere, skal PPR ud og stagtte laerere og paedagoger, der
hvor de er. | skolens hverdag sammen med eleverne.

« Lidt firkantet sagt, skal de bruge mindre tid pa at skrive
individuelle udredninger og mere tid pa klassefeellesska-
bet.

« Qg det er en rolle PPR gerne vil patage sig. Det er posi-
tivt.

« Den undersggelse jeg omtalte far fra EVA viser nemlig, at
PPR-lederne gnsker at bruge mere tid pa forebyggende
arbejde.

« Men hvis de skal kunne det, er der behov for, at vi fra
Christiansborg far set pa, om vi har lavet et regelvaerk, der
bidrager til at tippe balancen i retning af det individfoku-
serede, udredende skrivebordsarbejde.

« Det er et opmaerksomhedspunkt Trivselskommissionen
ogsa har rejst. At der er for meget fokus pa det individu-
elle og diagnostiske spor i skolen. Og for lidt fokus pa
feellesskabet.

« Jeg ved, at det er noget af det, som den lovforberedende
ekspertgruppe med rektor fra Kabenhavns Professions-
hagjskole Anne Vang i spidsen, som vi nedsatte sidste ar
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med Aftale om folkeskolens kvalitetsprogram ser pa
netop nu.

Ekspertgruppen afleverer sine anbefalinger til a2endring af
reglerne for specialundervisning, PPV og sygeundervis-
ning her om kort tid, i hvert fald inden sommerferien.

Jeg glaeder mig til at drafte med Lotte Rod og den gvrige
folkeskoleforligskreds, hvordan vi skal falge op pa de an-
befalinger.

. Kompetencer i skolen

En ting er hvordan PPR bruger sin tid. Noget andet er
kompetencerne hos leererne og paedagogerne pa vores
skoler.

Med vores aftale pa folkeskoleomradet har vi prioriteret
et gkonomisk lgft af de paedagogiske kompetencer taet
pa eleverne.

Der er afsat en pulje pa 155 mio. arligt til, at kommunerne
kan opkvalificere laerere og paedagoger.

Det er denne pulje, som blandt andet kan anvendes til at
opkvalificere laerere og paedagoger via den nye psykolog-
faglige overbygningsuddannelse.

Puljen kan ogsa bruges til at styrke den lokale kompeten-
ceudvikling. Fx ved at PPR sparrer direkte med lzerere og
paedagoger om undervisningen og tilbyder “"pa-jobbet-
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treening” for at understgtte skolernes arbejde med inklu-
derende leeringsmiljzer.

. Flere haender til PPR i de 10 mest udsatte kommuner

De ting, jeg her beskriver, er med til pa sigt at styrke den
paedagogisk-psykologiske radgivning.

Men i nogle kommuner er der behov for, at der sker mere
end det, at der simpelthen bare er flere ansatte til at
hjeelpe til.

Derfor blev der pa finansloven for 2024 afsat 50 mio. kr. i
2024 samt 80 mio. kr. arligt i 2025-2027 til de 10 mest
udsatte kommuner, hvor der har vist sig at veere et saer-
ligt behov for ekstra hjeelp i PPR.

Med puljen har kommunerne siden 2024 kunne anseette
flere medarbejdere, og pa den made fa bedre mulighed
for at veere til stede pa skolerne og jeg ved ogsa, at det
har haft positiv betydning fra dem jeg har hart fra.

* * *

. Afrunding

Tak for ordet.
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