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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 17. september 2025 stillet folgende spergsmaél
nr. 532 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter onske fra
Bjarne Laustsen (S).

Spergsmal nr. 532:

”Hvilke overvejelser om andring af arbejdsskadesystemet giver sagen om tidligere
Falck-redder Erick Schack, som ventede 11 ar pé at fa sin arbejdsskadeerstatnings-
sag afsluttet, anledning til?”

Svar:

Som beskeftigelsesminister bererer det mig meget at leese om det lange og vanske-
lige forleb, som den pageldende borger har veret igennem efter en tragisk ulykke.
Det er helt afgarende, at tilskadekomne far en afklaring pa deres situation hurtigst
muligt og ikke venter unedigt leenge pa en afgerelse.

Med Aftale om et forbedret arbejdsskadesystem fra september 2022 blev vi enige
om nye initiativer, mal og rammer, der samlet skal bidrage til kortere sagsforleb.
Som felge heraf er der fra den 1. juli 2024 indfert nye regler med en frist pa 6 ma-
neder for forsikringsselskaber og 1 ar for tilskadekomne til at indbringe administra-
tive afgarelser for domstolene.

En helt afgerende faktor for at opné et arbejdsskadesystem med lavere sagsbehand-
lingstider er Arbejdsmarkedets Erhvervssikrings (AES) myndighedsarbejde. AES
har overfor mig oplyst, at de i de seneste &r har ivaerksat en raekke initiativer, her-
under udvidelse af kapaciteten og ansattelse af flere sagsbehandlere, som har med-
fort, at AES 12024 afviklede det hgjeste antal sager i mange &r, og siden starten af
2024 har nedbragt antallet af verserende sager fra ca. 60.000 til 43.000 sager pr.
udgangen af august i dr. De seneste tal fra AES’ bestyrelse indikerer, at AES er pa
rette vej — men langt fra i mal endnu.

Det er min forventning, at de nye regler sammen med AES’ indsatser vil medvirke
til, at vi fremover — ogsé i komplekse sager — far en hurtigere endelig afklaring, og
at meget langvarige forleb som i den konkrete sag ikke gentage sig.
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