
 

OFFENTLIG 

Den 29. sep. 2025 kl. 14.44 skrev Jakob Jensen Prühs <jakob@pruehs.dk>: 

  

Hej 

Hvorfor skal skilsmissebørn økonomisk forskelsbehandles af skat og stilles ringere end alle andre børn? 

Baggrund 

• Børnebidrag kan fastsættes fx af Familieretshuset til et normaltbidrag + 0%, 100%, 200% eller 300% 

afhængig af den betalende forældres indkomst.  

• Tjener den betalende forælder under 590.000 kr/år, skal der ikke betales ekstra.  

• Tjener den betalende forælder over 590.000 kr/år, skal der betales 17.028 kr ekstra.  

• Tjener den betalende forælder over 800.000 kr/år skal der betales 34.056 kr ekstra.  

• Tjener den betalende forælder over 1.500.000 kr/år skal der betales 51.084 kr ekstra.  

Alt ovenstående er en standardiseret proces ved Familieretshuset, og satserne er bestemt af dem. 

Økonomisk ulempe for skilsmissebørn 

• Skal der betales “ekstra” mellem de skilte forældrene, så tæller dette med i barnets årsopgørelse 

hos Skat.   

• Det betyder at skilsmissebørn (hvor den ene forælder skal betale børnebidrag plus ekstra beløb) 

bliver dårligere stillet end andre børn. Deres fribeløb falder tilsvarende.  

• Fribeløbet i 2025 er 51.600 kr. Det betyder konkret at et barn som får et fritidsjob der giver 50.000 

kr/år, skal betales 0 skat hvis forældrene ikke har børnebidrag imellem sig.  

• Afhængigt af forældrenes indkomst, skal barnet betale mere og mere skat. Det virker ikke fair.  

Der sker her en sammenblanding af en økonomisk ordning mellem forældrene, som fastsættes af 

Familieretshuset, og som har til formål at støtte barnets underhold. Børnebidrag er en betaling som foregår 

mellem forældrene. 

• Hvorfor skal dette tælle som en indkomst hos barnet?  

• Hvorfor skal skilsmissebørn, som i forvejen typisk har en hårdere tilværelse, straffes økonomisk?   

Spørgsmål til jer 

• Hvad syntes i om ovenstående problematik?  

• Hvad kunne i forestille jer at gøre ved det?  

 

Med venlig hilsen 

Jakob Jensen 
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