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) OVATION

OVATION er et ambitigst udviklingsprogram for kunstnere og kreative i
starten af deres professionelle karriere.

Slagteriet i Holstebro star bag OVATION sammen med en raekke partnere
fra hele veerdikeeden omkring kunst, kultur og erhverv.

Deltagerne pa OVATIONS forlab bliveri grupper 4 12 treenet i
forretningsudvikling, far hjeelp til udvikling og test af strategi og
handlingsplan. De stgttes i realisering og fastholdelse via 1:1-vejledning,
mentorgrupper og alumni-community.

Formalet med OVATION er at give talentmassen blandt den naeste
generation af kunstnere og kreative iveerksaettere hjeelp til et succesfuldt
og balanceret arbejdsliv.



OVATION

Baggrund og behov

102.000 personer gar hvert ar aktivt i gang med at etablere en virksomhedsidé

*  39% af dem starter reelt en virksomhed efter et ars overvejelser, research osv.

. 32% dropper heltideen

Vi har at ggre med nulveekstvirksomheder, der vaekster i netveerk, og som sgger:
. Frihed (88%)

*  Personligvision (88%)

. Udfordre sig selv (87%)

* @ge egenindkomst (59%)

@konomi er altsa ikke den afggrende faktor

Mange af disse er kunstnere og mindre kreative iveerksaettere, som ikke skaber
veekst-virksomheder, men som bidrager til:

* @getbosaetning

*  Agile forretninger, der ikke gar konkurs, men sendrer sig efter behov

. Innovative samarbejder

. Nye forretningsmodeller

* Liviellers "dgde” omrader

Hvem hjeelper dem?

Konceptet bag OVATION (Ovasjon) er hentet fra
Norge og indfgrt i Danmark af Slagteriet i
Holstebro.

Slagteriet testede farst OVATION som pilot i 2021-
23 i region Midt. Og derefter nationalt i hele
Danmark i 2023-2024.

Nu er Slagteriet lykkes med at skabe opbakning til
at etablere OVATION som et nationalt tilbud i tre
ar, 2024-2027 - sa 600 kunstnere og kreative
iveerkseettere, uanset hvor de bori Danmark, kan
blive bedre til at skabe beeredygtig forretning bag
deres talent.



OVATION 2024-27

Vo

Kompetence- og
udviklingsforligb med 1:1
radgivning

Du far traening i forretningsudvikling med
udgangspunkt i din kreative praksis.
Kombineret med 1:1 radgivning i arbejdet
med at udvikle/teste din(e) egen
forretningsmodel og handlingsplan

N

Mentorforigb

Efter kompetenceforlgbet bliver du en del af
en gruppe pa 3-5 personer, som mgdes fast.
| bliver tilknyttet en ekstern mentor samt
treenet i at hjaelpe hinanden med bade at
fejre sejre og takle udfordringer.

e

Netvarksarrangementer og
community

Du bliver Ipbende inviteret til bade fysiske
netvaerksarrangementer og online
webinarer med fag- og inspirationsoplaeg.
Desuden far du adgang til Isbende
vejledning om alt fra regnskab, online
markedsfering, kontrakter m.m.



FAKTA

Ovation pa 20 sekunder

Projektperiode
Juli 2024 til juni 2027 (3 ar)

Finansiering
Tuborgfondet
FeerchFonden

RegionMidt
KUFA

Antal hold
50 holda 12

deltagere

Deltagerbetaling
Egenbetaling pa
kr. 1950,-



MALGRUPPEN

Hvem er Ovation for?

Den professionelle

Semi- eller professionelle
kunstnere og kreative
iveerkseettere, der

allerede har virksomhed,
er i opstarten og/eller er
nyuddannede.

Den motiverede

Deltagere

screenes blandt andet
pa: Motivation (for
specifikt at arbejde med

forretningsudvikling),
ambitioner for deres
projekt/virksomhed.

Ikke “hobbister”

Programmet henvender
sig ikke til deltagere der
arbejder med kunst pa
hobbyniveau.

Man vil typisk som
minimum veere deltids-
beskeeftiget med det
kreative erhverv eller have
fagrelevant uddannelse.




OVATION Partneroversigt

Sekretariat Kulturaktgrer
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staerener  Slagteriet GODSEANEN Godsbanen, Aarhus

@sunsbievsigd  Entreprenerdy mALTFABRIKKEN Maltfabrikken, Ebeltoft

kuturmaskinen Ky lturmaskinen, Odense
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¥R Byens Hus, Gentofte

i \“ Hll
FREMTIDS |
puw vl

FABRIKKEN!'

Fremtidsfab., Svendborg

seincernacente  Spinderihallerne, Vejle

NigoLAl

Nicolai Kultur, Kolding

Huset, Aalborg

Thy Alive, Thisted
Frontleberne, Aarhus

Platformen b atformen, Esbjerg

E KU.BE, Frederiksberg

Kulturkasernen, Fredericia

S Akadenl

Uddannelser
K88 «eA

Det Kgl. Akademi
TEL&M Dansk Talentakademi

W: Designskolen Kolding
SbU<+  spu

Det Kongelige {ff

g% VR bty Collge. V|A
_/y . Aarhus Universitet
U wiiooen Det Jyske

Musikkonservatorium

Brancheaktarer

Danske Populeer Autorer N

G KKArt D e

Kulturens Selvsteendige STRTVEKST Aathcs

:'_LLi Dansk Musikerforbund ‘JJALL'

Kunstnernes Fagfogforening

BUS/NESS KOLDING
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-
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Danske kunsthandveerkere &

Designere

Danish Creative Industries ﬂ

Iveerkscetter-
danmark

DCi

397

Kulturens Selvsteendige & nANDERS

Senderborg
Veekstrad

BUSNESS
RAABENRAA

BKF, Billedkunstnernes
Forbund

ER:
HVERVS
RAD

(Q Erhvervsradet

Business
Horsens

Erhvervsfremme
Naestved Erhverv
Hedensted Erhverv
StartVeekst Aarhus
Ringsted Erhverv
Business Kolding

Startup Club Aalborg
Billund Erhverv
IveerkseetterDanmark
Business Viborg

Business Randers
Senderborg Veekstrad
Business Aabenraa
Ringkabing Skjern Erhvervsrad
Herning, Ikast-Brande

Business Horsens



Andre vaesentligt succesparametre og gevinster

Kendskab, relationer og baeredygtig projektmodel

Kendskab til Nordvestjylland =
Slagteriet Entreprengrskab,
kunst og kultur

* 20.000 besgg pa Ovation.dk

* +3000 fplgere pa Ovation Instagram

* 500 deltagere til events

* 250 deltagere til arrangementer i/fra
Holstebro/Nordvestjylland

Relationeri hele
landet

>45 partnere
@kosystem =
Uddannelse, kultur,
erhvervsfremme

Baeredygtig
projektmodel

Fordobling af
deltagerbetaling

Test af sponsormodel
Test af medlems-
model/abonnement



STATUS
EFTER DET FORST AR
OVATION 2024-27
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STATUS

Aktiviteter

ANTAL
FORLQB

11

ANTAL
DELTAGERE

112~

&) OVATION

ANTAL
ANSOGERE

205~

ANTAL
MENTORGRUPPER

18

ANTAL MEET
UP!

3

ANTAL Q&A
(FOR ANSQOGERE)

6

*Pabegyndte forleb pr. maj 2025

ANTAL
WEBINARER

8

TVEdRG
FONDET

FERCH

FONDEN

fiH

mdt

regionmidtjylland



STYREGRUPPE

Kunstnerisk uddannelse: Emil Leth Meilvang, Ph.d., Uddannelsesansvarlig

Kunstnerisk studerende: Anna Bilde (Det Jyske Musikkons)

Innovation og kommunalt erhvervsfremme: Anne Schadts, Innovationschef Vejle Kommune
Kreative partnerskaber: Marc Sejr Eggen, bestyrelsesleder i ArtHack og leder af Kulbroen i Aarhus
Regional erhvervsfremme: Bo Leervad Christensen, COO Erhvervshus Midtjylland

Tidligere Ovationsdeltager: Mette Kierstein, forfatter og journalist

Ungdomskulturorganisation:

* Mads Gregersen, UngKult

* Magnus Mosholm, Umto

Kompetenceudvikling / forretningsudvikling: Christoffer Jakobson, Entreprenerdy

Regionalt kulturhus: Pia Streede Palmelund, Slagteriet i Holstebro

“pabegyndte forlab pr. maj 2025
) OVATION weses rencr ffl mat

regionmidtjylland



”Ovation gav mig et hardt, men keerligt
skub i ryggen til at hoppe ud af min
comfortzone og forsgge mig med
Iveerkseetteri.”

- Fie Brix, Ovationsdeltager

&) OVATION weses renod (I mat



STATUS

Deltagerevaluering

Overordnet udbytte af programmet Afklaring af din retning fremover
63 svar 47 svar
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56 (88,9%) deltagere ud af 63 deltagere evaluerer deres udbytte til ”5 og derover”
og 38 (60,3%) til ”6 og derover” pa Likert Skala 0-7

35 deltagere (74,5%) ud af 47 deltagere evaluerer afklaring af deres karrieren/arbejdslivet til ’5 og derover”

og 24 (46,8%) til ”6 og derover” pa Likert Skala 0-7

&) OVATION weses eepod il ma



STATUS

Deltagerevaluering

Vil du anbefale Ovation til andre?
63 svar

@ .-

@ Nej

@ Hvis man skal lave forretningsplan ja.
@ Jeg er meget i tvivl. Jeg har ikke faetr...
@ athengig af situation

@ afhaengigt af deres behov

@ Helt bestemt!

@ Jeg vil ikke anbefale ovation til alle ku...

12 'V

90,5 % af 63 deltagere har svaret at ”ja, jeg vil anbefale forlgbet til andre” / ”Ja, hvis man skal lave forretningsplan” /
”)a, afhaengig af situation” / ”)a, afhaeng af behov” / ”Helt bestemt!” / ”Ja, men det kommer an pa, hvor | deres rejse, de er” /
”Ja, har allerede anbefalet”

&) OVATION weses rercr fffl ma



STATUS

Deltagere fordelt pa geografi

&) OVATION

Region
Sjeelland 7%

Region
Hovedstaden
42%

Region Nord
3%

Region Midt

Region Syd
45% 4%

TVEdRG
FONDET

FERCH

FONDEN

1

mdt

regionmidtjylland



STATUS

Deltagere fordelt pa alder

18 —29 ar 30 -39 ar 40-49 ar 50 — 59 ar 60+ ar Andet
(ubesvaret)

16 36 30 | | 19 9 2

&) OVATION



STATUS

Fordelt pa faglig baggrund

&) OVATION

Scenekunst.......cccceeieieiinincanes 8%
Visuel kunst.......cccceeeeeecnnnnen. 35%
MUSIK..oeieieiinieinieieiececeneccanens 6%
DesSigN...ccccieeencencececencncancnces 17%
Mode....cceieriieiececercecececncacnes 2%
Andet......cceieiiiininininiincncenenes 17%
ArkiteKtur.....ccceceeieincniennennnees 1%
Gaming og spiludvikling.......... 2%
Film og fotografi.......ccccaeeeee.... 4%
Kulturarv og museer................ 2%
Litteratur....cceeeeceeeececcecacencncaces 6%

Bemeerk: Deltagere har kunnet angive flere delbrancher ved ansggning

TVEdRG
FONDET FERCH

FONDEN

nnnnnnnnnnnnnnnn



STATUS

Kommunikation

Unique Visitors

Menthly v
Jull, 2024=May 26, 2025 « 18,295 Total +39% yr/yr

Antal unikke besggende pa www.ovation.dk: 18.295

Antal fglgere pa IG og FB:

Instagram: 1.932
Facebook: 644

Stigning i falgere pa |G og FB siden projektstart 1/7-24
Instagram: 1385 falgere
Facebook: 104 fglgere

Opgjort juni 2025

&) OVATION eded  ERCH K“fﬂ midt

FONDET FonoEN U domaiens



STATUS !

Forankring og videndeling

&) OVATION

300+ aktgrer og iveerksaettere har deltaget i
Ovations fysiske netveerksmgder MEET UP!

Ovation hari sommeren 2025 ca. 50 partnere -
og flere er pa vej

Ovation og Slagteriet har faciliteret og deltaget i en lang reekke strategiske debatter péa bl.a.:
* Nar kunstens erhverv mgder virkeligheden

» Det giver mening! Nar kunst og kultur gar en forskel

* For Funds sake: Fanget mellem fondsstgtte og kulturgkonomiske virksomhed

* Mere end mursten — hvad de kreative miljger virkelig kan

* Vejenindiden kreative branche - talent, kamp og muligheder
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