
 
 
 

 
 

     Dalum Sogn 11. august 2025 

 

Høringssvar til FORENKLING AF MENIGHEDSRÅDSARBEJDET 

 

Indledningsvis vil vi anføre, at det virker både useriøst og nærmest overrumplende, at lancere 
en så omfattende og gennemgribende forandring af folkekirkens struktur lige op til en 
sommerperiode, hvor menighedsrådene kører på lavt blus og med så kort høringsfrist som 25. 
august. 

Det ”lugter af” at, man vil gennemtrumfe forandringerne for enhver pris og vidner ikke om 
respekt for seriøse, demokratisk og frivillige arbejde, som landets menighedsråd 
samvittighedsfuldt forestår. Det tyder også på en manglende indsigt i hvordan landets 
menighedsråd arbejder – og det til trods for at folkekirkens menighedsråd de fleste steder er 
velfungerende og økonomisk meget ansvarlige i den store opgave, det er både at drive en 
levende kirke og forvalte en tung og vigtig kulturarv. 

 

Dalum Menighedsråd, Hjallese Provsti, Odense har følgende 
indsigelser til rapporten: 

 

Vedr. menighedsrådets sammensætning 

Det foreslås at ”slanke” menighedsrådene. Dette finder vi uhensigtsmæssigt af flere grunde.  

Vi forstår, at det kan være ”tungt” med de meget store menighedsråd, men mener samtidig at 
fordelingen med 1 medlem per 1000 indbyggere fungerer godt. Det er med til at sikre bredde i 
menighedsrådene og stabilitet i arbejdet. Desuden vil mangfoldigheden i menighedsrådets 
sammensætning gå tabt og desuden vil det betyde en mindskelse af det frivillige engagement. 
Alle fastansatte præster bør være medlemmer af menighedsrådet uanset ansættelsesgrad og 
menighedsrådets størrelse, da det berører kaldstanken. Præsterne er et vigtigt bindeled 
mellem menighedsrådets arbejde og kirkens hverdag. 

Vi foreslår, at man i stedet indfører et maks.-antal på 12 valgte medlemmer. 

 

Vedr. daglig leder 

Ansættelsen af en daglig leder vil være en stor økonomisk belastning for menighedsrådets 
budget i mindre sogne. Vi mener fint opgaven kan klares ved et valgt medlem med de relevante 
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kurser i de fleste små og mellemstore sogne. Alternativt kan sognets præst vælges som daglig 
leder med et vederlag for dette. 

 

Vedr. præsteboliger og bygninger på samme matrikel 

Præsteboligen har i mange sogne stor lokal betydning. Der knytter sig følelser til gamle, 
historiske præstegårde, men det har også stor betydning for sognets liv at have præsten boende 
i præstegården. Derfor mener vi, det giver bedst mening at præsteboligen bestyres lokalt af 
menighedsrådet i det sogn, hvor boligen hører hjemme.  

For at ”lette” menighedsrådets arbejde og bedre præstens vilkår, kunne man lave en simpel 
manual/vejledning for hvad en moderne tjenestebolig skal indeholde og leve op til af 
standarder. 

Vi stiller os uforstående over, hvorfor provstiet skal profitere i fald et menighedsråd sælger jord 
(præstegårdsjord/skov) eller ejendom (præstebolig). 

Vi forudser et økonomisk belastende mellemlag af administrativt personale. 

 

Vedr. regnskabsårets begyndelse 

Vi mener, at den nuværende begyndelse på nyt regnskabsår bør fastholdes, da den følger det 
kirkelige år og ikke byder på nævneværdige regnskabstekniske udfordringer. Desuden 
sammenfalder det med menighedsrådets funktionsperiode. 

 

Vi støtter op om, at der implementeres en elektronisk løsning, så der kan udsendes invitationer 
med elektronisk post til orienteringsmødet og valgforsamlingen til sognets 
folkekirkemedlemmer. 

Vi støtter op om, at der indføres mulighed for online-møder i menighedsrådet og for elektronisk 
underskrift af beslutningsprotokollen. 

 

Ønsker man yderligere uddybelse af ovenstående, så kan der ske henvendelse til formanden 
Tonni Harder, tlf. 40286657 

 

Besluttet på ekstraordinært menighedsrådsmøde den 11. august 2025 

Dalum Menighedsråd 

 


