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Henvendelse til Grgnlandsudvalget

Vedr.: Fortsettelse af inklusionsindsatser i Det Gronlandske Hus Odense // Region Syddanmark
(§ 15.75.68.20, j.nr. 11262-0002), finansieret af Social- og Boligstyrelsen)

Det Grgnlandske Hus i Odense (DGH-Odense) retter denne bekymring til medlemmer af
Gronlandsudvalget, fordi tilskuddet til den nuvaerende inklusionsindsats for grgnlandske borgere i Region
Syddanmark star til at udlgbe den 30.06.26. Hyvis tilskuddet til inklusionsindsatserne opherer, frygter vi
meget negative konsekvenser for de mere sarbare grupper af grgnlandske borgere i Region Syddanmark,
hvor der bor ca. 4.255 grenlandske borgere.

Det overordnede formal med DGH-Odenses anvendelse af inklusionsmidlerne er at forebygge, at borgere
fra Grenland marginaliseres i det danske samfund, vaere med til at understgtte inklusion, samt forebygge
misforstaelser, fordomme og diskrimination i mgdet mellem den grgnlandske og danske kultur, bista i at
afdeekke de ofte komplekse problemstillinger, der forhindrer borgerens inklusion og medvirke til at
forhindre sociale udforinger i at eskalere.

Inklusionsmidlerne bidrager til at hjelpe nytilflyttede og herboende grenlendere med behov for radgivning
pga. sociale, helbredsmaessige, sproglige, kulturelle o. lign. udfordringer. Behovet for radgivning er stigende.
Pr. 01.09.25 er der registreret ca.l.600 henvendelser i den dbne radgivning, hvilket er en markant stigning
ift. 2024, hvor der blev registreret 1.043 henvendelser, og der er ydet radgivning til 135 fagpersoner fra
kommuner, sundhedsvaesen og NGO’er mod 127 i 2024. Indsatser omkring inklusion og brobygning til
myndigheder er afggrende for, at borgerne fir relevant hjzlp og at flest mulig tilknyttes uddannelses- og
arbejdsmarkedet.

Inklusionsindsatser:

Sociale netvarkscafér og abne anonyme radgivninger i Vejle og Esbjerg

Tilbuddet omfatter ugentlige cafédage i Vejle og Esbjerg med tilknyttet radgivning, hvis formal er at
forebygge ensomhed og mistrivsel, tilbyde netvaerk og fellesskabsfremmende aktiviteter samt oplyse om
relevante sociale-og sundhedstilbud m.m.

Projekt Tumit / Odense

Inklusionstilbud til nytilflyttede og herboende grenlandske borgere i samarbejde med Odense Jobcenter
mhp. hjelp til selvhjelp. Siden 01.08.25 omfatter projektet desuden et samarbejde med Forsorgshjemmet St.
Dannesbo med det formal at understgotte inklusionen af de mest udsatte grgnlandske borgere, der Igbende
opholder sig der.Tumits formal er at bygge bro til Det Grenlandske Hus i Odenses gvrige tilbud, fremme
kommunikationen mellem borgere og myndigheder og stotte inklusionen i det danske samfund.

Projekt Isertafik / Esbjerg

Inklusionstilbud til nyankomne og herboende grenlandske borger i samarbejde med Esbjerg Jobcenter,
Verestedet Morgenraden og Kirkens Korshaers Varmestue. Projektets formal er hjalp til selvhjzlp.
Borgerne modtager radgivning, vejledning, bisidning og introduceres til vigtige social- og sundhedstilbud, til
uddannelses- og arbejdsmarkedet og far viden om kulturelle forskelle mellem Grenland og Danmark med
det mdl at opna en bedre hverdag og trivsel i Danmark.

Konsekvens
Hvis inklusionsmidlerne ophgrer, vil det medfgre, at DGH- Odense ma lukke de beskrevne indsatser og
beskare sin helhedsindsats, som det har taget en arrzkke at bygge op, og som har stor betydning for
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sarbare og udsatte gronlandske borgere. Dette vil iser fa konsekvenser i de kommuner, hvor
koncentrationen af grenlandske borgere med sociale udfordringer er stigende.

Dnske

Vores gnske er derfor, at vi kan viderefere og sikre vores inklusionsindsats med et budget, der svarer til
det nuvarende pa 1.175.000 kr. Disse relativt fa midler vil have afggrende betydning for udsatte og sarbare
gronlandske borgere og vil betyde, at vi fortsat kan vare til stede regionalt og arbejde for, at malgruppen
bliver tilbudt den hjzlp, de har behov for, og at de danske systemer far sterre kendskab til grenlandsk
kultur, sa misforstaelser undgas i samarbejdet med borgerne, og sa inklusionen fremmes.

Vi haber pa forstaelse for vores sag.
Mvh.
Annette Lyberth

Direkter i Det Grgnlandske Hus i Odense
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