
 

Anbefaling 4.26 - Gør reglerne på flere arbejdsmiljøområder enklere 

Arbejdsgruppen forventer, at tidsplanen i »Aftale om en fremtidssikret arbejdsmiljøindsats og 

indsats mod social dumping« følges, hvor det fremgår, at Arbejdstilsynets forenklingsplan frem-

lægges for aftalepartierne og drøftes med arbejdsmarkedets parter inden udgangen af 2024. 

Arbejdsgruppen ser frem til at se udfaldet af dette arbejde, da der burde være flere oplagte 

regelforenklingstiltag. Ministeren bedes orientere Erhvervsudvalget om, hvornår arbejdet for-

ventes at være færdigt. Desuden vil udvalget gerne orienteres om resultatet af arbejdet, når den 

langsigtede regelforenklingsplan foreligger.  

Besvarelse 

Baggrund: Det er i »Aftale om en fremtidssikret arbejdsmiljøindsats og indsats mod social 
dumping« (regeringen (S, V og M), SF, DD, LA, KF, EL, RV, DF ALT og NB) 
fra 30. marts 2023 aftalt, at Arbejdstilsynet skal udarbejde en langsigtet plan for 
regelforenkling. 

Økonomi Fremlægges i sammenhæng til den langsigtede plan for regelforenkling. 

Svar på an-
befaling 

Arbejdet med den langsigtede regelforenklingsplan pågår. Arbejdsmiljøforligs-
kredsen og Erhvervsudvalget orienteres parallelt, når det færdige arbejde forelig-
ger. 
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