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Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

Jeg fremsender her til jeres orientering udkast til lovforslag om ændring af arbejds-

skadesikringsloven og arbejdsmiljøloven.  

Lovforslaget indeholder forslag om at ændre anmeldekravet for ulykker efter ar-

bejdsskadesikringsloven. Ændringen indebærer, at arbejdsgivers anmeldepligt lem-

pes, så pligten først indtræder, når en arbejdsulykke har medført mindst tre dages 

fravær fra tilskadekomnes sædvanlige arbejde ud over tilskadekomstdagen, i stedet 

for som nu efter blot én dags fravær. 

 

Med lovforslaget imødekommer regeringen KL og DA’s ønske om at lette de ad-

ministrative byrder for arbejdsgiverne i forbindelse med anmeldelse af arbejdsulyk-

ker. Reglerne om anmeldelse af arbejdsulykker forenkles i forlængelse af Aftale 

om kommunernes økonomi for 2026. Beskæftigelsesudvalget blev orienteret herom 

d. 12. juni 2025. 

 

Bekendtgørelsen om anmeldelse af arbejdsulykker m.v. til Arbejdstilsynet forven-

tes opdateret i overensstemmelse med de foreslåede ændringer af kriterierne for an-

meldelse. Det skal bemærkes, at efter den gældende arbejdsskadesikringslov er fra-

værskriteriet suppleret af et erstatningskriterie, hvorefter en ulykke skal anmeldes 

uanset manglende fravær, hvis ulykken antages at kunne udløse ret til erstatning. 

 

Lovforslaget indeholder også forslag om at ændre arbejdsmiljøloven for at tydelig-

gøre Sikkerhedsstyrelsens eksisterende tilsyn med overholdelse af regler fastsat af 

erhvervsministeren om autorisationsordningen på asbestområdet. Det tydeliggøres 

også, at Sikkerhedsstyrelsen fører tilsyn med ikke-autoriserede virksomheders an-

noncering. Formålet med ændringen er at tydeliggøre Sikkerhedsstyrelsens tilsyns-

kompetencer i forhold til autorisationsordningen på asbestområdet, så der ikke er 

tvivl om Sikkerhedsstyrelsens tilsyn. 

Derudover tilføjes en reference i fodnoten til arbejdsmiljøloven til dele af asbestdi-

rektivets krav om, 1) at virksomheder, der har til hensigt at udføre arbejde i form af 

nedrivning eller fjernelse af asbest, inden arbejdets påbegyndelse skal indhente en 

tilladelse fra den kompetente myndighed, og 2) at en liste over virksomheder, der 

har opnået en tilladelse, gøres offentligt tilgængelig. Den delvise implementering 
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sker med allerede gældende bestemmelser i arbejdsmiljøloven om autorisationsord-

ningen. Formålet med referencen til det ændrede asbestdirektiv i fodnoten er at im-

plementere dele af direktivets krav senest den 21. december 2025, som er imple-

menteringsfristen. 

Forslaget er netop sendt i ekstern høring hos relevante parter og kan fra mandag d. 

30. juni 2025 findes på Høringsportalen. Lovforslaget er samtidig sendt i intern hø-

ring hos alle ministerier. 

 

Høringsfristen udløber den 22. august 2025. 

 

Når høringen er afsluttet, vil jeg orientere jer om høringssvarene og de eventuelle 

ændringer, som høringen måtte give anledning til. 

 

Det bemærkes, at der kan ske ændringer i lovforslaget, inden det fremsættes. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

 


