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Finansudvalget har i brev af 6. maj 2025 stillet følgende spørgsmål nr. 245 (alm. 

del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet af ikke-medlem af Finansudval-

get Lars Boje Mathiesen (BP) (MFU). 

Spørgsmål nr. 245: 

”Vil ministeren redegøre for statens offentlige tilskud (ekskl. overførselsindkom-

ster til husholdninger) inden for ministeren ressort, herunder: 1) Direkte tilskud til 

virksomheder, foreninger og andre aktører, 2) Tilskud og udmøntning af statslige 

puljeordninger til kommuner og regioner, 3) Skatteudgifter i form af fradrag, af-

giftslempelser og andre undtagelser fra det generelle skatte- og afgiftsgrundlag, og 

4) Andre former for støtte såsom statsgarantier, subsidierede lån og prisregulerin-

ger?  

Opgørelsen skal indeholde en titel, en dato for ikrafttræden, den bevilgede udgift 

på Finansloven, og en henvisning til hjemmelsgrundlaget. 

Ministeren bedes endvidere vurdere: 

-de enkelte tilskuds virkning i forhold til den politiske hensigt, herunder hvor det er 

relevant deres betydning for investeringer, konkurrence, fordeling af ressourcer og 

eventuelle utilsigtede bivirkninger i form af markedsforvridning eller administrativ 

kompleksitet, og 

-om effekterne af de offentlige tilskud under et er tilstrækkeligt belyst, eller om ar-

bejdet med oversigten har givet anledning til, at nogle tilskud vil blive genoverve-

jet. Offentligt tilskud (subsidium) er i denne sammenhæng enhver ikke-modsvaret 

betaling fra det offentlige til en aktør, f.eks. en virksomhed, husholdning eller orga-

nisation eller kommune, som har til hensigt at understøtte en bestemt økonomisk 

aktivitet, ændre incitamenter eller sikre politiske mål. 

Der henvises til svar på FIU alm. del – spørgsmål 198.” 

Svar: 

Beskæftigelsesministeriet har nedenfor oplistet direkte tilskud til virksomheder, 

foreninger og andre aktører (tabel 1) og tilskud og udmøntning af statslige pulje-

ordninger til kommuner og regioner (tabel 2). Det vurderes ikke, at Beskæftigelses-

ministeriet har tilskud, der falder ind under kategorierne 3) og 4). 

 

Af begge tabeller fremgår en titel (inkl. finanslovskonto), dato for ikrafttræden, be-

villing på finansloven for 2025 samt angivelse af lovhjemmel. Visse puljer fremgår 

i begge tabeller, da der ydes tilskud til både virksomheder og kommuner/regioner. 
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De angivne tilskud og puljer i de to tabeller bliver tildelt med henblik på at opnå 

konkrete politiske formål. I tabellerne er der for hvert af de enkelte tilskud oplyst 

formålet med tilskuddet.  

 

Ved udmøntning af puljer opstilles detaljerede kriterier for bl.a. målgruppe og an-

vendelsesområde, der understøtter den politiske hensigt. For en del af puljerne fo-

retages endvidere løbende evalueringer og erfaringsopsamlinger. For større puljer 

kan der endvidere være opsat resultatkrav, der belyser om indsatsen virker efter 

hensigten og samtidig giver mulighed for at følge udviklingen på tværs af kommu-

ner. For driftstilskud, hvor det er direkte politisk besluttet, hvilke organisationer, 

der skal modtage tilskud (primært via de årlige SSA-forhandlinger), skal tilskuds-

modtageren indsende aktivitetsplan og årligt afrapportere på årets resultater ifm. 

slutregnskabet. Der tilvejebringes således løbende oplysninger, der anvendes til at 

vurdere om specifikke tilskud eller puljer virker og er i overensstemmelse med den 

politiske hensigt.  

 

Som udgangspunkt har udarbejdelsen af oversigten ikke umiddelbart givet anled-

ning til at ændre på nogle af de listede tilskud eller puljer. Det bemærkes, at det 

med Aftale om reform af beskæftigelsesindsatsen fra april 2025 er besluttet at af-

skaffe en række puljer, herunder Central pulje til en særlig beskæftigelsesindsats og 

Sporskifte, der begge er direkte tilskud til virksomheder, foreninger og andre aktø-

rer. Mens bl.a. pulje til uddannelsesløft, pulje til ledige med særlige udfordringer, 

pulje til særlig indsats til ledige over 50 år, udvikling af indsatser for sygemeldte 

og særlige indsatser for udsatte grupper og personer med handicap ligeledes afskaf-

fes i regi af reformen.   

 

 
Tabel 1  

Direkte tilskud til virksomheder, foreninger og andre aktører 

Titel 
Dato for 
ikrafttræden 

Bevilliget 
udgift på 
FL25 i 2025 

Lovhjemmel Hensigt/formål med udgift  

§ 17.41.12.20. Central 
pulje til en særlig be-
skæftigelsesindsats 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2006 

2,1 mio. kr. 

Årlige finans-
love og lov nr. 
1656 af 30. 
december 
2024, jf. § 26 

Formålet er iværksættelse af særlige 
beskæftigelsesrettede indsatser. 

§ 17.46.43.30. Pulje til 
særlig indsats til ledige 
over 50 år 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2015 

2,7 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet med puljen er at yde støtte 
til aktiviteter, som skal bidrage med 
viden om, hvad der virker for mål-
gruppen i form af bl.a. forsøg, sær-
lige indsatser og inspirationsprojek-
ter i kommunerne, f.eks. med særlig 
fokus på jobformidling. 

§ 17.46.66.10. Udvikling 
af indsatsen for syge-
meldte 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2014 

1,2 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet med bevillingen er en ud-
vikling af indsatsen for sygemeldte 
med fokus i på forsøg med en tvær-
faglig indsats, hvor der bl.a. kan ske 
en samtidig beskæftigelses- og 
sundhedsindsats. 

§ 17.46.70.60. Indsats 
for at fremme unges be-
skæftigelse (jobpatrul-
jen) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2025 

5,0 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et øremærket tilskud til 
styrkelse af Jobpatruljen, som arbej-
der med at sikre udbredelse af viden 
og oplysninger om de unges ret-
tigheder på arbejdsmarkedet. 
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§ 17.49.20.10. Særlige 
indsatser 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2010 

1,1 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet med tilskudspuljen er at 
lave særlige indsatser for personer, 
der har en risiko for udstødning af 
arbejdsmarkedet. 

§ 17.49.21.10. Følge-
ordninger til børns del-
tagelse i fritidsaktiviteter 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2025 

5,9 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet med puljen er at skabe 
flere følgeordninger, hvor børn i ud-
satte positioner hjælpes i gang med 
fritidstidsaktiviteter af frivillige. An-
søgningspuljen kan søges af civil-
samfundsorganisationer. 

§ 17.51.04.10. Sporskif-
teindsats 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2018 

6,8 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er at give mulighed for, at 
medarbejdere, der er i risiko for at 
blive nedslidte eller er nedslidte, kan 
skifte job eller branche, så medarbej-
derne kan fastholdes på arbejdsmar-
kedet i en funktion, som ikke er ned-
slidende. 

§ 17.51.11.10. Cabi 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2013 

19,9 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud Cabi. 
Cabi er et landsdækkende non-profit 
videnshus, som arbejder målrettet 
for et socialt ansvarligt arbejdsmar-
ked, hvor mennesker og virksomhe-
der lykkes. Cabi indsamler og for-
midler viden inden for temaet den 
aktive beskæftigelsesindsats og det 
rummelige arbejdsmarked. Endvi-
dere indgå i projekter der bidrager til, 
at der kommer flere i arbejde på så-
vel ordinære som særlige vilkår. 

§ 17.51.13.10. Styrket 
indsats for unge udvik-
lingshæmmede (LEV) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2011 

11,9 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til LEV til 
initiativet KLAP-job, der arbejder for 
at unge udviklingshæmmede i højere 
grad kommer ud på arbejdsmarkedet 
og at vise, at unge udviklingshæm-
mede kan få en reel mulighed for at 
vælge karriere ligesom alle andre. 

§ 17.59.11.10. Arbejds-
markedstiltag for døve 
og hørehæmmede 
(Castbjerggård) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2004 

13,8 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Cast-
berggård, der understøtter arbejds-
markedstiltag for døve og hørehæm-
mede fra hele landet forankret i det 
landsdækkende arbejdsmarkedscen-
ter for døve og hørehæmmede, 
Castberggård, Døve og hørehæm-
medes højskole og kursuscenter. 

§ 17.59.11.15. Projekt-
virksomhed for personer 
med funktionsnedsæt-
telse (Huset Venture 
Danmark) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2008 

6,4 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Huset 
Venture Danmark, der arbejder for at 
skabe arbejdspladser og at fastholde 
personer med nedsat arbejdsevne, 
herunder fleksjobbere og handicap-
pede på arbejdsmarkedet.  

§ 17.59.11.20. Fysiske 
handicappede i arbejde 
og opkvalificering (Hu-
set Venture Midtjylland) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2004 

6,1 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Huset 
Venture Midtjylland, der arbejder for 
at opkvalificere og styrke personer 
med handicap og personer med kro-
nisk sygdom, så de kan anvende de-
res arbejdsevne på arbejdsmarke-
det.  

§ 17.59.11.25. Projekt-
virksomhed for handi-
cappede personer (Hu-
set Venture Nordjylland) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2007 

3,6 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Huset 
Venture Nordjylland, der arbejder for 
at forbedre handicappedes tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet. 

§ 17.59.11.35. Beskæf-
tigelsesindsats for 
sindslidende (Jobban-
ken) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2006 

14,9 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Jobban-
ken, der arbejder for at flytte sindsli-
dende borgere fra offentlig forsør-
gelse til beskæftigelse.  

§ 17.59.11.40. Videns-
center om handicap 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2009 

6,3 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Videns-
center om handicap, der arbejder 
med afdækning af barrierer for delta-
gelse for mennesker med handicap i 
samfundets fællesskaber og leverer 
rådgivning og sparring om handicap 
og virksomme indsatser i forbindelse 
med blandt andet beskæftigelse. 
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§ 17.59.11.45. Social-
økonomisk Virksomhed 
Frederikshavn (Topvirk) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2013 

2,1 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Topvirk, 
der er en socialøkonomisk virksom-
hed for medarbejdere med særlige 
udfordringer, der bl.a. beskæftiger 
mennesker, der er bevilliget et fleks-
job. 

§ 17.59.21.25. Initiativer 
for kriminalitetstruede 
unge (High:five) 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2013 

21,9 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud High:five, 
der arbejder for at hjælpe unge, der 
er i risiko for marginalisering på 
grund af kriminalitet eller tilknytning 
til kriminelle miljøer, så de kommer i 

arbejde.  

§ 17.59.21.45. Joballi-
ancen 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2023 

2,3 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Joballi-
ancen, der arbejder for at forbedre 
overgangen mellem STU og ordinær 
uddannelse eller beskæftigelse, og 
dermed øge andelen af STU-elever, 
som efter endt STU-forløb overgår til 
uddannelse eller beskæftigelse. 

§ 17.59.21.60. Styrket 
indsats for unge med 
handicap 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2025 

1,0 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et øremærket tilskud til 
Sammenslutningen af Unge Med 
Handicap (SUMH). Formålet er at 
styrke organisationens mulighed for 
at hjælpe unge med handicap uden 
uddannelse og beskæftigelse i be-
skæftigelse.  

§ 17.59.21.85. Støtte til 
inddragelse af unge i 
Ungeløftet 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2025 

1,0 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til organi-
sationen Modstrøm til bl.a. at styrke 
fællesskaberne for de unge gennem 
en række aktiviteter, som via uformel 
og tæt kontakt til de unge kan sup-
plere den kommunale indsats for 
unge uden uddannelse og beskæfti-
gelse. 

§ 17.59.22.20. Code of 
Care 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2022 

2,1 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet er et driftstilskud til Code of 
Cares, der arbejder med at informe-
rer om og skaber innovation inden 
for virksomhedernes sociale ansvar. 

§ 17.59.31.15. Selvakti-
veringsgrupper for seni-
orer. 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2013 

7,4 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formål er etablering af netværk til 
jobsøgning, projektudvikling, afkla-
ring af uddannelsesbehov for mål-
gruppen, videns- og erfaringsformid-
ling for erhvervsaktive seniorer samt 
projekter til fremme af nye jobområ-
der for seniorer. Der kan ansøges 
om driftstilskud til de enkelte net-
værk. 

§ 17.21.05.60. Forebyg-
gelse af vold i arbejds-
miljøet (Vold som ud-
tryksform) 

Oprettet som 
følge af akt 
157 14/4 1999, 
hvor der fra 
2000 blev af-
sat penge til 
projektet. 

2,3 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Formålet med tilskuddet er at støtte 
aktiviteter, der forebygger vold og 
trusler på arbejdspladser på primært 
social- og sundhedsområdet. 

§ 17.21.06. Arbejdsmar-
kedets Erhvervssikring 

Oprettet i 2016 
efter ikrafttræ-
delse af lov nr. 
395 af 2. maj 
2016. 

9,2 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Arbejdsmarkedets Erhvervssikring 
har ansvaret for gebyrfinansierede 
opgaver vedrørende behandling af 
konkrete sager om personskader.  

§ 17.22.20. Branchefæl-
lesskaber for arbejds-
miljø 

Oprettet i 2017 
efter ikrafttræ-
delse af lov nr. 
1717 af 27. de-
cember 2016. 

35,8 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Tilskuddet finansieres af arbejdsmil-
jøbidrag, der opkræves hos bidrags-
pligtige (herunder staten, arbejds-
skadeforsikringsselskaber, AES 
samt kommuner, regioner, og andre 
arbejdsgivere, der ikke har tegnet 
forsikring) jf. Arbejdsmiljølovens § 
68.  

§ 17.11.01. Tilskud til 
Foreningen Norden 
(Nordjobb) 

2007 0,2 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Tilskud til Foreningen Norden til pro-
jektet Nordjobb på op til 0,2 mio. kr. 
Nordjobb arbejder for at øge mobili-
teten for unge i de nordiske lande. 
Der kan ydes tilskud til praktik eller 
uddannelsesophold. 



5 

 

§ 17.11.02. Medlemsbi-
drag til Den Internatio-
nale Arbejdsorganisa-
tion  

1990 18,0 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Medlemsbidrag i form af Danmarks 
andel af budgettet til ILO. 

§ 17.11.03.10. Beskæf-
tigelsespolitisk forsøgs- 
og udredningsvirksom-
hed mv. 

1990 13,8 mio. kr. 

Ordningen er 
hjemlet på fi-
nansloven for 
2025 

Tilskud ydes til udrednings- og eva-
lueringsprojekter vedrørende ar-
bejdsmarkedet og beskæftigelsespo-
litikken samt til beskæftigelsespoli-
tisk forsøgsvirksomhed mv. Der ydes 
desuden tilskud til samarbejdet mel-
lem Beskæftigelsesministeriet og 

Forskningscenter for Arbejdsmar-
keds- og Organisationsstudier 
(FAOS). Tilskuddene er historisk gi-
vet til primært statslige institutioner.  

  
 

       Kilde: Finansloven for 2025 og egne beregninger. 

 

 

 
Tabel 2  

Tilskud og udmøntning af statslige puljeordninger til kommuner og regioner 

Titel 
Dato for ikraft-
træden 

Bevilliget 
udgift på 
FL25 i 2025 

Lovhjemmel 
Hensigt/formål med udgift 
(evt. brug FL) 

 § 17.41.12.20. 
Central pulje til en 
særlig beskæfti-
gelsesindsats 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2006 

1,0 mio. kr. 

Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 og lov nr. 1656 
af 30. december 2024, 
jf. § 26 

Formålet er iværksættelse af 
særlige beskæftigelsesrettede 
indsatser. 

 § 17.41.12.30. 
En styrket be-
skæftigelsesind-
sats for ledige 
grønlændere i 
Danmark 

Bevillingen op-
rettet på finans-
loven for 2025 

1,0 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med ordningen er at 
give tilskud til udvalgte kommu-
ner mhp. styrket indsats for le-
dige grønlændere. 

§ 17.46.14.10. 
Indsats ved større 
afskedigelser 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2007 

6,4 mio. kr. 

Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 og § 163 i LBK 
nr. 701 af 22. maj 
2022 

Formålet er, at yde tilskud til 
kommunens udgifter til opkvali-
ficering, herunder til efter- og 
videreuddannelse af beskæfti-
gede forsikrede og ikke-forsik-
rede i opsigelsesperioden ved 
større afskedigelser 

§ 17.46.30.40. 
Indsats for ord-
blind, læse- og 
skrivesvage. 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2021 

10,1 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet er at yde tilskud til 
kommuners arbejde med at un-
derstøtte opsporing og opkvali-
ficering af ordblinde og perso-
ner med læse-, skrive - og reg-
neudfordringer.  

§ 17.46.41.10. 
Regional uddan-
nelsespulje. 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2015 

110,2 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med den regionale 
uddannelsespulje er at under-
støtte, at flere ledige kan få til-
bud af jobcenteret om vejled-
ning og opkvalificering i form af 
korte, erhvervsrettede kurser 
fra første ledighedsdag. Kom-
muner kan få tilskud til dæk-
ning af udgifterne i relation til 
ordningen. 

§ 17.46.41.20. 

Pulje til uddannel-
sesløft. 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2015 

35,2 mio. kr. 

Ordningen er hjemlet 

på finansloven for 
2025 

Formålet er at give dagpenge-
modtagere mulighed for at få 
bevilget dele eller en hel er-

hvervsuddannelse. Kommuner 
ansøger om at få dækket op til 
80 pct. af udgifterne til køb af 
erhvervsuddannelse. 
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§ 17.46.43.10. 
Pulje til ledige 
med særlige ud-
fordringer 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2015 

8,2 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet er at kommunerne 
kan søge om tilskud til tilrette-
læggelse af indsatsen for le-
dige med særlige behov. 

§ 17.46.43.30. 
Pulje til særlig 
indsats til ledige 
over 50 år. 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2015 

5,5 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med tilskudspuljen er 
at yde støtte til aktiviteter, som 
skal bidrage med viden om, 
hvad der virker for målgruppen 
i form af bl.a. forsøg, særlige 
indsatser og inspirationsprojek-
ter i kommunerne, f.eks. med 

særlig fokus på jobformidling. 

§ 17.46.45.40. 
Styrket rekrutte-
ring til Femernfor-
bindelsen. 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2020 

3,4 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet er at give tilskud til at 
understøtte rekrutterings- og 
opkvalificeringsindsatsen i Lol-
land Kommune i forbindelse 
med Femernforbindelse. 

§ 17.46.66.10. 
Udvikling af ind-
satsen for syge-
meldte 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2013 

15,6 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med bevillingen er en 
udvikling af indsatsen for syge-
meldte med fokus i på forsøg 
med en tværfaglig indsats, hvor 
der bl.a. kan ske en samtidig 
beskæftigelses- og sundheds-
indsats. 

§ 17.49.20.10. 
Særlige indsatser  

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2010 

2,0 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med tilskudsbevillin-
gen er at lave særlige indsatser 
for personer, der har en risiko 
for udstødning af arbejdsmar-
kedet. 

§ 17.59.21.30. 
Indsats for bor-
gere med handi-
cap, kognitive ud-
fordringer og psy-
kiske lidelser via 
IPS-metoden 

Bevillingen er 
oprette på fi-
nansloven for 
2022 

8,8 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med tilskudsbevillin-
ger er at bruge de gode resul-
tater og lovende erfaringer med 
IPS-metoden igangsættes en 
styrket indsats for at udbrede 
viden og erfaringer via et am-
bassadørkorps med henblik på 
at flere borgere, herunder med 
handicap, kognitive udfordrin-
ger eller psykiske lidelser, får 
bedre hjælp og støtte til at 
opnå og fastholde tilknytningen 
til arbejdsmarkedet 

§ 17.59.21.35. 
IPS for unge 

Bevillingen er 
oprette på fi-
nansloven for 
2023 

7,9 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
2025 

Formålet med tilskudsbevillin-
gen er at hjælpe de mest ud-
satte unge med psykiske lidel-
ser i kontanthjælpssystemet vi-
dere i ordinært job eller uddan-
nelse via IPS-metoden (indivi-
duelt Planlagt job eller uddan-
nelse med Støtte) 

§ 17.59.21.50. 
IPS og Flere unge 
skal med 

Bevillingen er 
oprettet på fi-
nansloven for 
2025 

37,7 mio. kr. 
Ordningen er hjemlet 
på finansloven for 
20250 

Formålet med tilskudsbevillin-
gen er at hjælpe unge uden ud-
dannelse eller beskæftigelse 
ind på arbejdsmarkedet i form 
af kommunale IPS og Flere 
unge skal med indsatser. 

§ 17.21.10. Ar-
bejdsmiljøindsats 
i kommuner og re-
gioner 

Bevillingen er 
oprettet som 
følge af treparts-
aftalen om løn 
og arbejdsvilkår 
af december 
2023. Puljen 
blev oprettet på 
finansloven for 
2024. 

83,0 mio. kr. 
Finanslovens § 
17.21.10. 

Formålet med puljen er at un-
derstøtte indsatser, der skal 
forbedre arbejdsmiljø og trivsel 
og dermed mindske fysisk og 
psykisk nedslidning, sygefra-
vær mv. på kommunale og re-
gionale arbejdspladser. Et godt 
arbejdsmiljø er også et vigtigt 
element i arbejdet med at sikre, 
at den offentlige sektor er at-
traktiv ift. at rekruttere og fast-
holde medarbejdere. 

 

      Kilde: Finansloven for 2025 og egne beregninger. 
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Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 


