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Andringsforslag
Af beskaeftigelsesministeren:

Til§2

1) 1§ 2, stk. 3, 1. pkt., @endres »modtaget« til: »henholdsvis fgdt og modtaget«.

[Forslaget er en praecisering]

Bemarkninger
Tilnr. 1

Det fremgar af den foreslaede § 14 a, stk. 7, 1. pkt., at en Isnmodtager, der gnsker at udnytte retten til
fraveer efter stk. 1, overdraget fraveer efter stk. 2 eller tildelt fraveer som social forzelder efter stk. 3, skal
underrette sin arbejdsgiver herom efter fristerne fastsat i de geeldende bestemmelser i § 15, stk. 3-5.

Det fremgar af den foreslaede § 14 a, stk. 7, 2. pkt., at en Isnmodtager, der har faet tildelt fraveer som
naertstadende familiemedlem efter stk. 3, dog skal underrette sin arbejdsgiver herom efter fristen fastsat i §
23 ¢, stk. 3.

Det fremgar af den foreslaede § 2, stk. 3, at varslingsfristen i § 14 a, stk. 7, ikke finder anvendelse for
fedsler og adoptioner, hvor bgrnene er modtaget i perioden fra og med den 1. maj 2024 til og med den 25.
juni 2024, hvor fraveeret efter § 14 a gnskes pabegyndt i denne periode. | disse tilfaelde varsler
Isnmodtageren hurtigst muligt til arbejdsgiveren, hvornar dette fraveer gnskes afholdt.

Det foreslas i § 2, stk. 3, 1. pkt., at eendre "modtaget” til "henholdsvis fgdt og modtaget”.

Forslaget er en praecisering af, at overgangsbestemmelsen ogsa geelder for foraeldre til bgrn fgdt i perioden
fra og med den 1. maj 2024 til og med den 25. juni 2024, og ikke kun gaelder for foraeldre til adoptivbgrn
modtaget i samme periode.



