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Kære medlemmer af Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

 

I har tidligere fået tilsendt lovforslag om permanentgørelse af retten til uddannel-

sesløft med 110 pct. dagpenge, som er følgelovgivning til Finanslovsforslag for 

2024. Lovforslaget har været sendt i intern og ekstern høring i perioden 13.-27. ok-

tober 2023. 

Det fremgik af høringsbrevet, at lovforslaget ikke ville blive fremsat i Folketinget, 

før der var indgået en finanslovsaftale. Henset til, at finanslovsaftalen endnu ikke 

er indgået, har det været nødvendigt at ændre i denne melding, således at lovforsla-

get bliver fremsat den 15. november 2023, uanset om der inden er indgået en fi-

nanslovsaftale for 2024. Dette skal sikre, at 110 pct. uddannelsesløft kan træde i 

kraft fra 1. januar 2024. Vi trækker naturligvis forslaget, hvis finansloven ikke når 

at blive godkendt inden endelig vedtagelse. 

Jeg vedlægger til jeres orientering høringsnotat, høringssvar og ligestillingsvurde-

ring. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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