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Udlændinge- og Integrationsudvalget 
Folketinget 
Christiansborg 
1240 København K 

Udlændinge- og Integrationsudvalget har den 6. marts 2024 stillet følgende spørgs-

mål nr. 290 (Alm. del) efter ønske fra Peter Skaarup (DD) til udlændinge- og inte-

grationsministeren, som hermed besvares. 

 

Spørgsmål nr. 290: 

 

Kan ministeren redegøre for, om ministeren kunne være åben for at øge danske 

virksomheders muligheder for at anvende britisk arbejdskraft og britiske kontrakter 

i Danmark ved eksempelvis at lempe nogle af reglerne om opholds- og arbejdstilla-

delse for britiske statsborgere? 

 

Svar: 

 

Efter Brexit skal britiske statsborgere opfylde de samme betingelser for indrejse og 

ophold som alle andre tredjelandsstatsborgere, hvor de tidligere kunne indrejse og 

arbejde i henhold til EU-reglerne om fri bevægelighed.  

 

Det betyder, at når en britisk statsborger indrejser i Danmark i erhvervsøjemed, skal 

den pågældende som det klare udgangspunkt have en arbejdstilladelse for at kunne 

tage beskæftigelse her.  

 

Jeg kan dog oplyse, at jeg inden længe forventer at fremsætte et lovforslag om 

større fleksibilitet på erhvervsordningerne, der vil omfatte alle tredjelandsstatsbor-

gere, herunder britiske statsborgere.  

 

Jeg henviser i øvrigt til min besvarelse af spørgsmål nr. 151 (Alm. del) fra Udlæn-

dinge- og Integrationsudvalget.   

 

 

 

Kaare Dybvad Bek  
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