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Socialudvalget har i brev af 2. november 2023 stillet folgende sporgsmél nr. 31
(alm. del), som hermed besvares. Spargsmélet er stillet efter enske fra Mette Abild-
gaard (KF).

Spergsmal nr. 31:

”Vil ministeren redegere for, hvad det vil koste, hvis man udvider sorgorloven til
den efterladte forelder til henholdsvis 12 eller 16 uger i stedet for de geldende to
uger?”

Svar:
Det er utroligt sergeligt og hardt, nar familier oplever dedsfald i den narmeste fa-
milie. Enten ved, at man mister et barn eller den ene foralder der.

Bortset fra barselslovens regler om sorgorlov for foraldre, der mister bern under
18 &r, er det den altovervejende hovedregel, at ret til fraveer fra arbejdet aftales
mellem arbejdsmarkedets parter. Det er en hjernesten i den danske arbejdsmar-
kedsmodel. Og der er intet til hinder for at indgé aftaler om sorgorlov og dermed
give lonmodtagerne ret til sorgorlov i forbindelse med en medforaelders ded.

I svar pa BEU alm. del nr. 27 (2023-2024) er der opstillet en reekke illustrative ek-
sempler for sorgorlov, herunder ogsa for hhv. 12 og 16 ugers. Det fremgér heraf, at
de offentlige merudgifter ved at indfere en sorgorlov til den efterladte foraelder
med bern under 18 ar pa hhv. 12 eller 16 uger skennes at vere i storrelsesorden 41
og 54 mio. kr. efter skat og tilbagelab.

Der er i Beskaftigelsesministeriets lovgivning ikke regler som i dag giver den ef-
terlagte foraelder ret til to ugers orlov.

Social-, Bolig- og £Aldreministeriet oplyser imidlertid:

”Af servicelovens §§ 119-121, hvor retten til plejevederlag er reguleret, fremgér, at
personer, som passer en nertstiende, der ensker at de i eget hjem, efter ansegning
er berettiget til plejevederlag, sdfremt en reekke nermere angivne betingelser er op-
fyldt. Retten til plejevederlag bevares i indtil 14 dage efter dedsfaldet.
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