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Folketingets Forsvarsudvalg har den 22. august 2024 stillet følgende 

spørgsmål nr. 230 (Alm. del), som hermed besvares.  

 

Spørgsmål nr. 230: 

Vil ministeren redegøre for, hvilke regler der gælder i forhold til udlån af 

eller orlov til forsvarets og Forsvarsministeriets medarbejdere, når disse 

gennem kortere eller længere tid er ansat i forsvarsindustrien? 

 

Svar: 

Til brug for besvarelsen af spørgsmålet har Forsvarsministeriet indhentet 

bidrag fra Forsvarsministeriets Personalestyrelse, som oplyser følgende: 

 

”De gældende statslige regler for orlov/tjenestefri uden løn er gengivet i 

Personaleadministrativ Vejledning kapitel 26. Der gælder ikke særlige 

regler for udlån af medarbejdere. 

 

Efter ansøgning kan en medarbejder bevilges tjenestefrihed uden løn på 

baggrund af på den ene side hensynene til de formål, ansøgeren angiver 

at ville forfølge i tjenestefrihedsperioden, og periodens længde, og på 

den anden side hensynet til tjenestens tarv. 

 

Der findes ikke særskilte regler for ministerområdets ansatte specifikt 

vedrørende udlån eller orlov til kortere eller længere tids ansættelse i 

forsvarsindustrien. Derimod gælder de almindelige ansættelses-, straffe- 

og forvaltningsretlige regler om blandt andet bibeskæftigelse, habilitet, 

loyalitet og tavshedspligt. Udlån foretages normalt mellem statslige 

myndigheder, hvor myndighederne indbyrdes aftaler retningslinjer for 

f.eks. videregivelse af oplysninger. Udlån til ikke statslige arbejdsgivere 

er dog ikke udelukket.” 

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Troels Lund Poulsen  
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FOU Alm.del - endeligt svar på spørgsmål 230
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