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Beskaftigelsesudvalget har i brev af 10. september 2024 stillet folgende spergsmal
nr. 422 (alm. del), som hermed besvares. Spergsmélet er stillet efter enske fra Vic-
toria Velasquez (EL).

Spergsmal nr. 422:

”Vil ministeren — i lyset af regeringens forslag til finansloven for 2025, Aftale
om styrket indsats mod social dumping fra 23. maj 2024 og eventuelt yderligere
besluttede @ndringer i Arbejdstilsynets bevillinger — opdatere svaret pd BEU
alm. del spergsmal 341, folketingséret 2022-23 (2. samling), saledes at de alloke-
rede midler til Arbejdstilsynet som folge af ovennavnte udspil inkluderes i tabel
1 og 2 for arene 2024, 2025, 2026, 2027, 2028, 2029 og 2030? Udviklingen on-
skes oplyst i labende og faste priser (2025-pl) og udgifterne fordelt pa felgende
aktiviteter: a. Social dumping b. Tilsyn med arbejdsmilje c. @vrige aktiviteter og
d.Ilalt.”

Svar:

Arbejdstilsynets udgiftsbevilling pa arets bevillingslove i perioden 2015-2023, den
forventede samlede bevilling i 2024 og den budgetterede bevilling for finans- og
budgetoverslagsarene (2025-2028) pa regeringens forslag til finanslov for 2025
fremgar af tabel 1 (&rets priser) og tabel 2 (faste priser, 2025-pl). Arbejdstilsynets
forventede bevilling i 2029 og 2030 vil fremga af finanslovforslagene for hhv.
2026 og 2027.

Bevillingen pa forslag til finanslov for 2025 afspejler Arbejdstilsynets samlede be-
villing og inkluderer saledes ogsa Afiale om en fremtidssikret arbejdsmiljoindsats
og indsats mod social dumping fra marts 2023, Aftale om en styrket indsats mod
social dumping fra maj 2024 og generelle omprioriteringsbidrag mv. Arbejdsmilje-
aftalen fra 2023 gaelder for perioden 2023-2026, hvorfor der pa nuverende tids-
punkt ses et fald i bevillingsniveauet fra 2026 til 2027. Aftalepartierne er enige om
at drofte arbejdsmiljeindsatsen fra 2027 og frem i labet af 2026.

Arbejdstilsynets bruttoudgiftsudvikling er i tabel 1 og 2 fordelt pa de angivne kate-
gorier. Arbejdstilsynet fik 1 2021 og 2022 bevilling til serlige covid-19-indsatser,
som er fratrukket bevillingerne i tabel 1 og 2.
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”Indsats mod social dumping” vedrerer bl.a. den feelles myndighedsindsats for ord-
nede forhold, skarpet tilsyn med sterre infrastrukturprojekter, boligtilsyn nér ar-
bejdsgiver stiller bolig til radighed for ansatte, intensiveret tilsyn ved gentagne
overtraedelser af arbejdsmiljelovgivningen mv.

”Tilsyn med arbejdsmilje” omfatter tilsynet med virksomhederne, understettelse af
tilsynsindsatsen, kommunikation om arbejdsmilje, it og opgaver vedrerende regu-
lering og viden pa arbejdsmiljgomradet.

”@vrige aktiviteter” omfatter indtaegter relateret til Arbejdstilsynets tilskudsfinan-
sierede aktiviteter i Bangladesh og Myanmar, administrationsudgifter vedr. bl.a. ar-
bejdsmiljepuljen, Arbejdsmiljeforskningsfonden og pulje til arbejdsmiljeindsats i
kommuner og regioner, indtaegtsdakket virksomhed vedr. uddannelse i vurdering
af psykisk arbejdsmilje for certificeringsorganers auditorer og gebyrfinansierede
aktiviteter pa bl.a. offshore-sikkerhedsomradet.

Tabel 1
Arbejdstilsynets bevilling i perioden 2015-2028, arets priser (2025-pl. fsva. 2025-2028)

Mio. kr.,

arets priser 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028

Indsats mod so-

h B 519 485 545 583 67,8 996 1035 1079 1144 1455 1489 1485 117,8 116,9
cial dumping

Tilsyn med ar-

beidsmilis mv. 436,0 391,5 366,6 362,7 374,5 433,6 432,6 444,1 4639 476,7 486,22 480,0 423,0 4155

@vrige aktiviteter 26 150 11,5 84 133 133 162 113 92 192 192 17,0 145 145

lalt § 17.21.01.

Arbejdstilsynet 490,5 455,0 432,6 429,4 4556 546,5 552,3 563,3 587,5 641,4 654,3 6455 5553 546,9

Kilde: Finanslovene for 2015-2024, tillegsbevillingslovene for 2015-2023 og forventede tillegsbevillinger i 2024,
forslag til finanslov for 2025 og egne beregninger. Arbejdstilsynet har i perioden vaeret berort af flere mindre
ressortendringer, bla. er markedsovervigning og ressortansvar for natur- og bionaturgas pd land overfort til
Sikkerhedsstyrelsen og opgaver vedr. veteraners arbejdsskader er overfort til Forsvarsministeriet.

Det bemarkes, at opgorelsesmetoden er @ndret i forhold til de tidligere besvarelser af samme sporgsmal, da der
til finanslovsbevillingen er medregnet eventuelle efterfolgende tillegsbevillinger til dret. Opgorelsen afspejler
dermed de afsatte bevillinger inklusiv de endringer til bevillingen, der er besluttet i lobet af de relevante finans-
lovsir. Ved sammenligning med tidligere besvarelser kan bevillingstal for de enkelte 4r derfor vaere justeret.



Tabel 2
Arbejdstilsynets bevilling i perioden 2015-2028, 2025-pl.

2"(;‘2’5"'; 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
L":;?zgmo"sma' 637 592 658 69,1 793 1152 1183 1182 122,3 149,9 148,9 1485 117,8 1169

Tilsyn med ar-

; iR 535,3 478,3 4425 429,7 4379 501,1 4944 486,7 496,0 491,0 486,2 480,0 423,0 4155
bejdsmiljg mv.

@vrige aktiviteter 32 183 139 10,0 156 154 185 124 98 198 192 17,0 145 145

lalt § 17.21.01.

S 602,2 555,8 522,2 508,8 532,8 631,7 631,2 617,3 628,1 660,7 654,3 6455 5553 546,9
Arbejdstilsynet

Kilde: Finanslovene for 2015-2024, tillegsbevillingslovene for 2015-2023 og forventede tillegsbevillinger i 2024,

forslag til finanslov for 2025 og egne beregninger. Arbejdstilsynet har i perioden varet berort af flere mindre
ressortendringer, bla. er markedsovervigning og ressortansvar for natur- og bionaturgas pa land overfort til
Sikkerhedsstyrelsen og opgaver vedr. veteraners arbejdsskader er overfort til Forsvarsministeriet.

Det bemzrkes, at opgorelsesmetoden er ndret i forhold til de tidligere besvarelser af samme sporgsmal, da der
til finanslovsbevillingen er medregnet eventuelle efterfolgende tillegsbevillinger til dret. Opgorelsen afspejler
dermed de afsatte bevillinger inklusiv de endringer til bevillingen, der er besluttet i lobet af de relevante finans-
lovsar. Ved sammenligning med tidligere besvarelser kan bevillingstal for de enkelte dr derfor vare justeret.

Det bemaerkes, at der pa FFL25 er afsat en negativ budgetregulering pa 22,6 mio.

kr. 12025, 34,8 mio. kr. 1 2026, 36,6 mio. kr. 1 2027 og 36,4 mio. kr. 1 2028 vedre-
rende politisk prioriteret opgavebortfald pé beskaftigelsesministeriets omrade sam-

let set. Den negative budgetregulering er endnu ikke udmentet og fremgéar derfor

ikke af tabel 1 og 2. Regeringens oplag vil indebere, at Arbejdstilsynets bevilling

forventes reduceret fra 2025 og frem bl.a. som folge af en mélretning af Arbejdstil-
synets tilsynsindsats, tilpasning af rddsbetjening og sanering af vejledninger, jf. ta-
bel 3.

Tabel 3
Arbejdstilsynets forventede bevilling pa finansloven for 2025, 2025-pl.

Mio. kr.,

2025-pl 2025 2026 2027 2028
Samlet bevilling pa

FFL25 654,3 645,5 555,3 546,9

Forventede konse-
kvenser af statsligt
arbejdsprogram
(/EF25)

lalt § 17.21.01.
Arbejdstilsynet

-79 -17,8 -19.8 -19,7

646,4 627,7 5355 527,2

Kilde: Regeringens forslag til finanslov for 2025 og forventede konsekvenser af statsligt arbejdsprogram.

Venlig hilsen

Ane Halsboe-Jorgensen
Beskeftigelsesminister



