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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 29. august 2024 stillet følgende spørgsmål nr. 

402 (alm. del), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez  (EL). 

Spørgsmål nr. 402: 

”Mener ministeren, at det er rimeligt, at uddannelsesinstitutioner og sprogcentre 

skal bruge ressourcer på at lade danske statsborgere og andre, der kan tale og forstå 

dansk, gå op til prøven i Dansk 2, jf. § 9, stk. 1, i danskuddannelsesloven (LBK nr. 

1372 af 22. september 2022).” 

Svar: 

Jeg finder det rimeligt, at dimittender står til rådighed for det danske arbejdsmar-

ked, hvis de ønsker at modtage dagpenge på dimittendvilkår. Ligeledes finder jeg 

det rimeligt, at der stilles krav om danskkundskaber, og at dimittender skal kunne 

bevise dette gennem uddannelse, tilknytning til arbejdsmarkedet eller gennem en 

danskprøve.  

Hvis en dansk statsborger ikke har gået i dansk skole eller taget den videregående 

uddannelse på dansk, er det ikke på forhånd givet, at vedkommende har tilstrække-

lige danskkundskaber. Derfor er danske statsborgere ikke generelt fritaget fra 

sprogkravet.  

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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