
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 2. september 2024

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

BEU alm. del

Spørgsmål 412
Vil ministeren redegøre for udviklingen i antallet af straffesager mod ansatte for overtræ-
delse af arbejdsmiljøloven siden ændringen af loven i 2006, hvor det fremgik af bemærk-
ningerne til lovforslaget, at formålet bl.a. var at ”indføre bestemmelser om begrænsning 
af arbejdsgiverens strafansvar for visse arbejdsmiljøovertrædelser i virksomheder dels 
at opnå en skærpelse af straffene for ansatte i visse situationer” (L 14 Forslag til lov 
om ændring af lov om arbejdsmiljø, Arbejdsmarkedsudvalget, folketingsåret 2005-06)? 
Redegørelsen bedes omfatte en opgørelse af, hvilke typer af overtrædelser, der har givet 
anledning til at rejse straffesager mod ansatte vedrørende overtrædelse af arbejdsmiljølo-
ven. Der henvises desuden til svar på BEU alm. del – spørgsmål 18 (samling 2019-2020) 
og spørgsmål 355 (samling 2021-2022).

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Sólbjørg Jakobsen (LA).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på solbjoerg.jakobsen@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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