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Forespørgsel til skriftlig besvarelse E-002574/2023
til Kommissionen
jf. forretningsordenens artikel 138
Marianne Vind (S&D)

Om: Udbredelse af kendskabet til EURES

Det Europæiske Arbejdsformidlingsnet – EURES – er et vigtigt redskab på det europæiske 
arbejdsmarked. EURES kan sikre allokering af arbejdskraft til de arbejdsmarkeder, der mangler 
arbejdskraft, og afhælpe arbejdsløshed i andre. EURES kan dermed sikre arbejdskraftens reelle frie 
bevægelighed og er en vigtig komponent i færdiggørelsen af det indre marked.

På trods af EURES’ store potentiale er der dog en væsentlig forskel på, hvorledes medlemsstaterne 
aktivt benytter sig af og promoverer systemet. Pr. dags dato er der f.eks. slået 1.908 stillinger op i 
Danmark og 54.749 i Sverige. Denne diskrepans hindrer EURES i at opfylde sit potentiale, og 
fragmenterer det europæiske jobmarked.

1. Anser Kommissionen det som et problem, at EURES er så udbredt i visse lande og næsten ikke 
benyttes i andre lande?

2. Hvad gør Kommissionen i øjeblikket for at øge medlemsstaternes brug af EURES?

3. Har Kommissionen tænkt sig at træffe yderligere lovgivningsmæssige eller ikke-
lovgivningsmæssige tiltag for at øge brugen og kendskabet til EURES?
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