
 

 

 

 

Kulturministeren 

 

Kulturministeriet 

Nybrogade 2 

1203 København K 

 

Tlf : 33 92 33 70 

E-mail : kum@kum.dk 

Web : www.kum.dk 

Dok. nr. 78336  

Folketingets Udvalg  

vedrørende forslag til lov om ændring af lov om radio- 

og fjernsynsvirksomhed m.v. 

Christiansborg 

1240 København K 

 

 

 

 

 

21. december 2022 

 

Folketingets ”Udvalg vedrørende forslag til lov om ændring af lov om radio- 

og fjernsynsvirksomhed m.v." har d. 20. december 2022 stillet mig følgende spørgsmål 1 

ad (L 9), som jeg hermed besvarer. 

 

Spørgsmål: 

Vil ministeren oplyse, om der er EU-lovgivning vedtaget eller foreslået af 

kommissionen, som vil få konsekvenser for, hvordan DR’s bestyrelse kan 

sammensættes? 

 

Svar: 

EU-Kommissionen har d. 16. september 2022 fremsat forslag til forordning om opret-

telse af en fælles ramme for medietjenester i det indre marked (europæisk retsakt om 

mediefrihed/European Media Freedom Act).  

 

Forslaget indeholder bestemmelser om public service-medier. I forslagets artikel 5.2 

fremgår:  ”Lederen af public service-medieudbydernes ledelse og medlemmerne af besty-

relsen udpeges efter en gennemsigtig, åben og ikkediskriminerende procedure og på 

grundlag af gennemsigtige, objektive, ikkediskriminerende og forholdsmæssige krite-

rier, der på forhånd er fastlagt i national ret.  

 

Varigheden af deres embedsperiode fastsættes ved national lovgivning og skal være 

passende og tilstrækkelig til at sikre public service-udbyderens faktiske uafhængighed. 

De kan kun undtagelsesvis afskediges inden udløbet af deres mandat, hvis de ikke læn-

gere opfylder de retligt foruddefinerede betingelser for udførelsen af deres opgaver, som 

på forhånd er fastsat i national ret, eller på grund af særlig ulovlig adfærd eller alvorlig 

forseelse som fastsat på forhånd i national ret.  

 

Afgørelser om afskedigelse skal være behørigt begrundet, være underlagt forudgående 

underretning af den berørte person og give mulighed for domstolsprøvelse. Begrundel-

sen for afskedigelsen skal gøres offentligt tilgængelig.” 

 

Offentligt
L 9 - endeligt svar på spørgsmål 1
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Side 2 

 

EU-kommissionens forordningsforslag er fremsat efter indgåelsen af Medieaftale for 

2022-2025. Jeg er dog opmærksom på forordningsforslaget, der kan ende med at have 

betydning for, hvordan DR’s bestyrelse kan sammensættes – afhængig af forordningens 

endelige udformning.  

 

Grund- og nærhedsnotatet om Media Freedom Act blev oversendt til Folketingets par-

tier den 7. november. Forslaget blev forelagt for Folketingets Europaudvalg den 25. no-

vember til orientering forud for rådsmødet (UUKS) den 28. og 29. november 2022. 

 

Jeg forventer i det nye år at forelægge et forhandlingsoplæg for Folketingets Europaud-

valg om forordningen.    

 

 

Med venlig hilsen 

 

 

Jakob Engel-Schmidt 
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