Udlzendinge- og Integrationsudvalget 2022-23 (2. samling)

Ministeren

Udlaendinge- og Integrationsudvalget
Folketinget

Christiansborg

1240 Kgbenhavn K

Udlaendinge- og Integrationsudvalget har den 17. februar 2023 stillet fglgende
spgrgsmal nr. 1. til L 46 til udleendinge- og integrationsministeren, som hermed be-
svares.

Spgrgsmal nr. 1. til L 46:

Vil ministeren kommentere henvendelse af 17/2-23 fra 3F Kgbenhavn vedr. for-
modnings-reglen mv.?

Svar:

Der henvises til afsnit 4 i hgringsnotat af 10. februar 2023 (ad L 46, bilag 1), hvoraf
fglgende fremgar:

"Udleendinge- og Integrationsministeriet skal bemaerke, at det med lovforslaget
foreslas, at kravet til antallet af fuldtidsansatte, som en virksomhed skal have
ansat for at kunne blive certificeret til at benytte fast track-ordningen, skal ned-
seettes fra mindst 20 til mindst 10 fuldtidsansatte. Det er bl.a. en betingelse for
som virksomhed at blive certificeret til at benytte fast track-ordningen, at virk-
somheden er omfattet af en kollektiv overenskomst eller pa tro og love erklae-
rer, at ansaettelse i virksomheden sker pa saedvanlige vilkar. Dette fglger af ud-
leendingelovens § 9 a, stk. 18, nr. 2.

SIRI kan inddrage en certificering, hvis certificeringen er opnaet ved svig, eller
hvis betingelserne for certificeringen ikke laengere er til stede. Dette fplger af
udlaendingelovens § 9 a, stk. 22. Dette beror pa en konkret og individuel vurde-
ring. SIRI foretager Igbende kontrol af, om de certificerede virksomheder efter-
lever betingelserne for certificeringen. Kontrollen bliver bl.a. udfgrt via stikprg-
vekontroller. Inddrages en certificering, treeffer SIRI samtidig afggrelse om ka-
rantaene i en periode pa 1 ar efter tidspunktet for SIRI’s afggrelse, hvor virksom-
heden ikke kan certificeres.

| 2021 blev der inddraget 1 certificering. | 2022 var tallet 8.

Det bemaerkes endvidere, at en udlaending, som har indgaet aftale om ansaet-
telse i en certificeret virksomhed, [...] i dag vil kunne pabegynde anszettelsen,
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selvom SIRI ikke har meddelt opholdstilladelse, hvis udlaendingen har betalt ge-
byr, indgivet ansggning om opholdstilladelse og har faet en forelgbig tilladelse
til at pabegynde arbejdet.

Der ndres med lovforslaget ikke pa, at det er en grundlaeggende betingelse for
at opna opholds- og arbejdstilladelse efter fast track-ordningen, at det konkrete
ansaettelsestilbud skal veere pa saedvanlige lgn- og ansaettelsesvilkar. SIRI’s sags-
behandling tager normalt 1 maned. Er udleendingen pabegyndt arbejdet, og
meddeler SIRI efterfglgende afslag pa opholds- og arbejdstilladelse, vil udlen-
dingen ikke laengere have ret til at arbejde. Udlaendingen vil samtidig fa fastsat
en udrejsefrist.

Det bemzerkes, at der i 2021 ud af 4.121 afggrelser om opholds- og arbejdstilla-
delse efter fast track-ordningen blev meddelt 4.100 tilladelser og 21 afslag. |
2022 er tallene henholdsvis 7.989 tilladelser og 155 afslag. Kontrol af opholds-
tilladelser efter fast track-ordningen indgar i gvrigt i SIRI’s almindelige efterfgl-
gende kontrol af, om betingelserne for opholdstilladelser med henblik pa be-
skaeftigelse overholdes af udlaending og virksomhed.”

Kaare Dybvad Bek
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