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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 9. februar 2023 stillet følgende spørgsmål nr. 

67 (L 13), som hermed besvares.  

Spørgsmål nr. 67: 

”Vil ministeren redegøre for, hvor mange konfirmationsfester som vil skulle afly-

ses, som en konsekvens af at regeringen afskaffelser store bededag som helligdag?” 

Svar: 

Beskæftigelsesministeriet har til brug for besvarelsen indhentet bidrag fra Kirkemi-

nisteriet og Erhvervsministeriet.  

 

Kirkeministeriet har oplyst, at: “Kirkeministeriet kan henvise til kirkeministerens 

svar af 10. februar 2023 på KIU alm. del – spg. 6.  

Kirkeministeriet kan supplerende oplyse, at det ikke er forventningen, at der vil ske 

et fald i antallet af konfirmationer i folkekirken som følge af forslaget om afskaf-

felse af store bededag som helligdag, idet konfirmationerne kan afholdes på andre 

dage. Konfirmationer afholdes således en søndag eller en anden helligdag, bortset 

fra langfredag, påskedag og pinsedag. Hvis lokale forhold nødvendiggør det, kan 

konfirmationer desuden afholdes på en hverdag, herunder en lørdag. Den lokale 

præst træffer i samarbejde med menighedsrådet beslutning om, hvilke dage der af-

holdes konfirmation, jf. § 18, stk. 1, i anordning nr. 1027 af 29. september 2014 om 

børnekonfirmationsundervisning og konfirmation.” 

Erhvervsministeriet har oplyst, at: ”Erhvervsministeriet har ikke adgang til data om 

antallet af konfirmationsfester. Samlet set vurderes det at have en positiv effekt på 

dansk erhvervsliv at afskaffe en helligdag. Det skyldes et øget arbejdsudbud og hø-

jere bruttonationalprodukt. Selvom der bredt set er tale om en gevinst for erhvervs-

livet, er der enkelte erhverv og dermed virksomheder, som kan opleve mindre om-

sætning.” 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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