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Beskæftigelsesudvalget har i brev af den 15. maj 2023 stillet følgende spørgsmål 

nr. 4 (L 128), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Victoria 

Velasquez (EL). 

Spørgsmål nr. 4: 

”Vil ministeren uddybe, om hun anerkender, at der bør kigges på reglerne for for-

ældet uddannelse samt om det vil være en både hensigtsmæssig og sagligt begrun-

det udvidelse af ordningen at omfatte personer, der ikke længere er i stand til at be-

nytte deres hidtidige uddannelse? Og anerkender ministeren, at det vil kunne sikre 

en hurtigere omstilling af arbejdsstyrken til kvalificeret arbejdskraft?” 

Svar: 

Vi lægger med lovforslaget op til, at ufaglærte og faglærte, der har en forældet er-

hvervsuddannelse, skal have adgang til ordningen med uddannelsesløft på 110 pct., 

ligesom det har været siden ordningens begyndelse. Som beskæftigelsesminister er 

jeg altid åben for forslag til, hvordan vi kan styrke mulighederne for opkvalifice-

ring. 

Jeg og regeringen mener også, at det er vigtigt, at skabe gode muligheder for, at 

personer, der ikke længere er i stand til at bruge deres uddannelse, kan skifte spor 

og omstille sig. Her kan et forslag, som spørgeren også skriver, være at udvide 

målgruppen for retten til uddannelsesløft på 110 pct. til også at omfatte personer, 

der ikke længere kan bruge deres uddannelse. Et forslag, som kræver finansiering, 

fordi det vil være en udvidelse af målgruppen. Jeg mener, at vi på lange stræk alle-

rede i dag og med genindførelsen af ordningen har et beskæftigelsessystem og et 

efter- og videreuddannelsessystem med mange gode muligheder for uddannelse, 

opkvalificering og omskoling. 

 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 

Beskæftigelsesminister 
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