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Fremsættelse af lovforslag om udmøntning af Trepartsaftale 

om initiativer til at modgå seksuel chikane og forlængelse af 

smileyordning 

 

 

Kære udvalgsmedlemmer 

Lovforslag om ændring af lov om ligebehandling af mænd og kvinder med hensyn 

til beskæftigelse m.v., lov om arbejdsmiljø og lov om erhvervsuddannelser (Ud-

møntning af Trepartsaftale om initiativer til at modgå seksuel chikane på arbejds-

pladser samt forlængelse af hjemmel til smiley-ordningen) genfremsættes den 1. 

februar 2023. 

Lovforslaget blev første gang fremsat 5. oktober 2022, men bortfaldt ved udskri-

velsen af folketingsvalget. Lovforslaget er siden blevet udvidet med et forslag om 

at forlænge hjemlen til Arbejdstilsynets smiley-ordning, idet denne hjemmel ophø-

rer den 1. april 2023. 

Jeg vedlægger til jeres orientering lovforslaget, høringssvarene, høringsnotatet og 

ligestillingsnotatet. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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