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Skatteudvalget har i brev af 6. januar 2023 stillet folgende spergsmal nr. 8 (alm.
del), som hermed besvares. Spergsmalet er stillet efter anske fra Morten Messer-
schmidt (DF).

Spergsmél nr. 8:
”Vil ministeren redegere for, om det er korrekt, at seniorpraemien tilfalder alle und-
tagen argang 1953? Og séfremt det er korrekt, hvorfor det er tilfeldet?”

Svar:

Seniorpremieordningen blev indfert med finansloven for 2019 af den davaerende
regering (Venstre, Det Konservative Folkeparti og Liberal Alliance) og Dansk Fol-
keparti og har til hensigt at give den enkelte storre skonomisk tilskyndelse til at
blive leengere pa arbejdsmarkedet. Seniorpremien er méalrettet personer som i
2019, eller herefter, stod over for valget mellem at ga pa folkepension eller at ar-
bejde videre.

Det er det konkrete tidspunkt for indgéelse af aftalen og ikrafttreeden af reglerne
om seniorpremien, der medforer, at drgang 1953 ikke er omfattet af de geeldende
regler om seniorpreemien. Argang 1953 begyndte at na folkepensionsalderen pé 65
ar fra d. 1. januar 2018. Hvis man havde valgt at omfatte argang 1953, ville det be-
tyde, at der vil blive udbetalt seniorpraemie til nogle, som allerede havde arbejdet
det forste ar efter at have néet folkepensionsalderen, og som allerede havde truffet
denne beslutning. Argang 1954 var saledes den forste drgang, der kunne tage reg-
lerne om seniorpremien med i deres overvejelser om deres pensionering. Det er
dermed korrekt, at man skal vere fodt den 1. januar 1954 eller senere for at kunne
fa seniorpraeemien.

For regeringen er det helt centralt, at flere seniorer har lyst til at blive l&ngere pa
arbejdsmarkedet. Det gelder ikke mindst i den nuvaerende situation, hvor mange
brancher eftersperger arbejdskraft. Det fremgéar derfor bl.a. ogsa i regeringsgrund-
laget, Ansvar for Danmark, at det skal geres mere attraktivt for flere seniorer at
blive pd arbejdsmarkedet.
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