Retsudvalget 2022-23 (2. samling)
REU Alm.del - endeligt svar pa spgrgsmal 198

Offentligt
JUSTITS
Folketinget Retsudvalget
Christiansborg
1240 Kebenhavn K Dato: 1. marts 2023
DK Danmark Kontor:  Straffuldbyrdelseskonto-
ret
Sagsbeh: Anne Louise Bengt Je-
spersen
Sagsnr.:  2023-0030-8275
Dok.: 2722199

Besvarelse af sporgsmal nr. 198 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg

Hermed sendes besvarelse af spergsmél nr. 198 (Alm. del), som Folketin-
gets Retsudvalg har stillet til justitsministeren den 3. februar 2023. Spergs-
malet er stillet efter gnske fra Karina Lorentzen Dehnhardt (SF).
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Spergsmal nr. 198 (Alm. del) fra Folketingets Retsudvalg:

Svar:

Justitsministeriet har til brug for besvarelsen af spergsmalet indhentet en
udtalelse fra Direktoratet for Kriminalforsorgen, hvortil jeg kan henholde

mig:

Vil ministeren redegere for, hvor mange af kriminalforsorgens
institutioner, der har indfert rundering, redegere for antallet af
runderingshold for hvert af de seneste tre kvartaler, redegere for
om ministeren finder det hensigtsmaessigt, at der runderes, og
redegore for, hvilke initiativer ministeren vil tage for at sikre
fast bemanding i kriminalforsorgens institutioner?”

”Direktoratet for Kriminalforsorgen kan oplyse, at runderings-
hold daekker over en fast tilretteleeggelse af faengselsbetjentes
dagtimevagter, sa betjentene ikke placeres fast i én afdeling,
men i stedet placeres et centralt sted i feengslet og derfra udgar i
hold til opsyn 1 afdelinger, héndtering af opgaver etc. Som en
egentlig bemandingsmodel har kriminalforsorgen de seneste ar
anvendt runderingshold i udvalgte fengsler, hvor det bl.a. har
medvirket til at frigere personaleressourcer, der kan bruges an-
dre steder. Runderingshold tilrettelegges altid konkret, og kun
nar det er muligt at understotte sikkerhedsmeessigt samtidigt
med, at aktiviteter sdsom besog og beskaftigelse mv. oprethol-
des.

Til brug for besvarelsen har direktoratet anmodet kriminalfor-
sorgsomraderne om at oplyse om deres aktuelle anvendelse af
runderingshold i feengsler. Kriminalforsorgsomraderne oplyser,
at der 1 Ringe Fangsel, Renba&k Fangsel og dele af Nyborg
Fengsel anvendes runderingshold. Desuden anvender Horsered
Faengsel en blanding af runderingshold og fast tilstedevarelse
pa afdelinger, hvilket blandt andet afhenger af den disponible
bemanding, samt om der er tale om hverdag eller weekend.

Det har ikke veret muligt at opgere antallet af hold, der runderer
pa de enkelte feengsler, fordelt pa kvartaler. Det skyldes, at run-
deringshold i udgangspunktet dannes ud fra den tilstedevarende
bemanding, der opdeles og udgér til opgaver pa tvaers af matrik-
len/afdelingen under lokal og daglig hensyntagen til sikkerheds-
vurderinger, niveau for sygefravar, lokale og sarlige opgaver
mv. Rundering i feengsler tilretteleegges saledes i den daglige
drift, hvor de enkelte runderingshold som navnt opdeles 1 min-
dre hold, og der registreres ikke detaljeret pa antallet af hold.
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For sd vidt angédr den faste bemanding i kriminalforsorgens
feengsler bemerkes indledningsvist, at der alle steder er tale om
en fast bemanding, men hvor vagtplanlegningen udvalgte ste-
der tilrettelegger vagterne i form af runderingshold. Kriminal-
forsorgens mangel pé serligt fengselsbetjente er generelt om-
fattende, og derfor arbejdes der malrettet pa at sikre en storre
feengselsbetjentstyrke.

Foruden et lebende fokus pé at sikre en optimal anvendelse af
feengselsbetjente er der med flerarsaftalen for 2022-2025 desu-
den sat fokus pa at styrke rekrutteringen og fastholdelsen af uni-
formerede medarbejdere 1 kriminalforsorgen. Som felge heraf
har kriminalforsorgen blandt andet etableret tre nye skoleafde-
linger, en permanent skole 1 Nykebing Falster og en pop-up
skole i henholdsvis Odense og Esbjerg, der bringer de unifor-
merede uddannelser tettere pd ansegerne. Samtidig er der
igangsat flere omfattende rekrutteringskampagner.

Endvidere er der udviklet en ny og forbedret faengselsbetjentud-
dannelse pr. 1. januar 2023, ligesom der er igangsat et arbejde
med at etablere et internt psykologkorps og en central kompe-
tenceudviklingsenhed, der skal skabe bedre rammer for kompe-
tenceudvikling og efteruddannelse. Der er endvidere indfert lon
1 stedet for SU for feengselsbetjentelever og endelig er der ind-
fort en udvidet supervisionsmodel, der — til forskel fra den tidli-
gere supervisionsmodel (fokuseret supervision), hvor kun ud-
valgte personalegrupper modtog supervision — tilbyder super-
vision til alle medarbejdere, der har daglig kontakt med indsatte,
provelesladte, fodlenkeafsonere, betingede domte mv.”
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