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Kære medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 

Jeg vedlægger til jeres orientering et udkast til lovforslag om ændring af lov om fe-

rie og lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler (indfø-

relse af bagatelgrænser m.v.), som netop er sendt i ekstern høring med frist den 12. 

oktober 2023.  

Efter indførslen af den nye ferielov, som indførte samtidighedsferie, er der et uven-

tet stort beløb i uhævede feriepenge. Dette er udvalget bl.a. orienteret om i februar 

2023. Det var ved indførelsen af den nye ferielov forventningen, at lønmodtagere i 

højere grad ville hæve feriepengene løbende på grund af samtidighedsferie. Det har 

dog vist sig, at mange lønmodtagere har haft mindre beløb i uhævede feriepenge 

efter ferieafholdelsesperiodens udløb. 

Med den tidligere ferielov blev mindre beløb inden for en bagatelgrænse automa-

tisk udbetalt, hvis betingelserne i øvrigt var opfyldt. Det foreslås derfor med dette 

lovforslag, at den tidligere ferielovs bagateludbetalingsregler genindføres tilpasset 

samtidighedsferie, med henblik på at nedbringe summen af uhævede feriepenge 

fremover. 

Der lægges med lovforslaget konkret op til, at der genindføres regler om udbetalin-

ger af beløb under bagatelgrænserne til lønmodtagere. Bagateludbetalingsreglerne 

forventes at medføre, at et stort antal lønmodtagere vil få deres uhævede feriepenge 

udbetalt.  

Derudover indeholder lovforslaget tekniske ændringer og præciseringer af ferielo-

ven og lov om forvaltning og administration af tilgodehavende feriemidler, som har 

til formål at gøre reglerne mere klare og i øvrigt forenkle administrationen hos ar-

bejdsgivere, for Lønmodtagernes Feriemidler og for Lønmodtagernes Garantifond. 

Lovforslaget sendes i ekstern høring i perioden fra torsdag den 14. september 2023 

til torsdag den 12. oktober 2023. Høringsbrev og høringsliste til den eksterne hø-

ring er vedlagt. Jeg forventer at fremsætte lovforslaget for Folketinget i november 

2023. 

Venlig hilsen 

Ane Halsboe-Jørgensen 
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