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\2) FORSVARSMINISTEREN

Folketingets Beskaeftigelsesudvalg
Christiansborg

Orientering om mulig problematik i forhold til undtagelse af
vaernepligtige mv. fra forbud mod forskelsbehandling

Forsvarsministeriet og Forsvarsministeriets Personalestyrelse har mod-
taget en pressehenvendelse fra DR Nyheder, som har anmodet om en
kommentar til, at Institut for Menneskerettigheder mener, at “Forsvarets
praksis med at frasortere mulige veernepligtige alene ud fra en diagnose
er udtryk for diskrimination pa grund af handicap”.

Jeg har pd den baggrund anmodet Forsvarsministeriets Personalesty-
relse om en naermere juridisk vurdering af omradet, herunder en vurde-
ring af, om der en hjemmelsproblematik i forhold til Personalestyrelsens
hidtidige praksis om, at reglerne om forbud mod forskelsbehandling pa
baggrund af handicap ikke geelder militeert ansatte og veernepligtige. Jeg
forventer, at vurderingen senest foreligger i uge 22.

Henset til, at der er opstdet tvivl om hjemmelsgrundlaget pa omradet,
har jeg endvidere bedt Forsvarsministeriets Personalestyrelse om at
sikre, at der indtil videre ikke sker afvisning af personel inden for omra-
det med henvisning til handicap.

Safremt det pa bagrund af den juridiske vurdering skulle vise sig, at der
ikke har vaeret administreret fuldt ud korrekt p& omradet, vil Forsvars-
ministeriet naturligvis sgrge for at rette op pa dette, bade fremadrettet
og bagudrettet.

Jeg vil holde Folketingets Beskeeftigelsesudvalg orienteret om den videre
udvikling i sagen.
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