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ERHVERVSMINISTERIET

Folketingets Erhvervsudvalg

Besvarelse af spgrgsmal 17 til L 199 stillet af udvalget den 23. maj
2022

Spgrgsmal:
Vil ministeren kommentere henvendelsen af 23/5-22 fra Gentofte Kom-

munalbestyrelse om en ny model for leerlingeklausuler, jf. L 199 - bilag
9?

Svar:

Forslagene, som Gentofte Kommune har sendt til Folketingets Erhvervs-
udvalg, har til formal at mindske manglen pa fagleert arbejdskraft. Det er
et anske, som regeringen deler fuldt ud, hvilket ogsa fremgar af det frem-
satte lovforslag, som indeholder et oplaeringskrav. | det materiale, som
Gentofte Kommune har sendt til Folketingets Erhvervsudvalg, indgar to
konkrete forslag. For det farste foreslas det at indfare en hjemmel i ud-
budsloven og tilbudsloven til, at offentlige ordregivere kan kreeve lerlin-
ge ved indgaelse af kontrakter under EU-teerskelveerdi og uden klar graen-
seoverskridende interesse. For det andet foreslas det, at der indfares en
hjemmel til, at erhvervsministeren kan fastsette regler for, hvornar en of-
fentlig kontrakt har klar greenseoverskridende interesse.

For sa vidt angar det farste forslag, er der i forvejen ikke noget udbuds-
retligt til hinder for at gere, som Gentofte Kommune foreslar, nar der er
tale om kontrakter under EU’s teerskelveerdier og uden Kklar greenseover-
skridende interesse. Hvis der matte vere hindringer for, at en kommune
kan varetage sadanne hensyn, sa vil det vere i anden lovgivning.

Med hensyn til regler om, hvornar en kontrakt har klar greenseoverskri-

dende interesse, sa er det i praksis ikke muligt at lovgive om, da der skal
veere tale om en konkret vurdering hos den ordregiver, der foretager k-
bet. Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen har udgivet en vejledning om,

hvordan denne vurdering kan foretages i praksis.

Med venlig hilsen

Simon Kollerup
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