
Beskæftigelsesudvalget

Til: Beskæftigelsesministeren

Dato: 20. maj 2022

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

L 173
Forslag til lov om ændring af lov om arbejdsløshedsforsikring m.v., lov om sygedagpenge 
og barselsloven. (Indførelse af et beskæftigelsestillæg, nedsættelse af dagpengeperioden 
for dimittender, nedsættelse af dimittendsatsen for ikkeforsørgere, indførelse af et sprog-
krav til modtagere af dimittenddagpenge m.v.).
Af beskæftigelsesministeren (Peter Hummelgaard)

Spørgsmål 15
Vil det blive betragtet som støttet arbejde, hvis en virksomhed får udbetalt EGU-bonus? 
Og vil det dermed betyde, at den nyudlærte ikke kan benytte sine elevtimer til opfyldelse 
af beskæftigelseskravet?”

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Jette Gottlieb (EL).
Spørgsmålet ønskes besvaret senest den 25. maj 2022.
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Jette.Gottlieb@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Bjarne Laustsen
formand
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