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1. De samlede statslige udgifter pa §17 (243 mia. kr.)
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2. De samlede statslige udgifter pd §17 fordelt pa rammer

Udgifter pa § 17 i 2022-2026

Tabellen viser fordelingen af udgifter pa § 17 fordelt pa rammer

Rammer B 2022 F 2023 BO1 2024 BO2 2025 BO3 2026
Driftsramme 2 (puljer, tilskud mv.) 64,0 1.059,7 7823 665,1 620,7
Driftsramme 1 (drift af styrelser, departement mv.) 1.531,5 1.302,8 1.304.0 1.229,9 1.166,9
Indt=gtsbudgettet -8.208,7 -10.968,7 -10.988,9 -10.388,0 -10.743,2
Delloft for indkomstoverfarsler (lovbunden) 221.863.9.0 231,729,6 233.560,8 235.622,8 237.549.8
Ledighedsrelaterede udgifter uden for loft (lovbunden) 82921 8.525,2 8.891,7 0.315,2 0.929,2
@vrige udgifter udenfor loft 828,8 119.6 6517 4128 260,9
Hovedtotal 225.271,6 231.768.2 234.201.6 236.337,8 238.784.3

Anm.: Kolonnerne 2023 til 2026 viser udgifterne som indbudgetteret pa finanslovforslaget 2023 (2023-pl). Kolonnen 2022 viser udgifterne som
indbudeetteret pa finansloven for 2022 (2022-pl). Bevillingen for 2022-2026 er ekskl. bevillinger pa ligestillingsomradet, der gfa, kongelig resolution
af 4. februar 2022 er overfert til Transportministeriet.

Hilde: Beskeeftigelsesministeriet
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3. Udvikling i udgifter pa hovedomrader, lovbundne omrade

Statslige udgifter, léabende priser

Zndring mellem

Statslige udgifter, lgbende pl R 2021 B 2022 F 2023 BO1 2024 BOZ 2025 BO3 2026 FLZZ-0g FFL2023
inkl. PL-opregning

Dagpenge 6.743.8 4.845.8 4.812,7 5.129.8 5.319,2 5.642.1 -33.1
Folkepension 144.865.3 144.865.,9 153.614.8 156.211,1 158.763.2 1le0.988,7 8.748,9
Seniorpension 529.8 763,11 9720 1.119.6 1.190.4 1.225.1 208.9
Fartidspension 17.990,5 17.600,4 17.515.4 16.806,0 16.114.8 15.590,3 -85.0
Kontanthjzelp 2.623.3 2.712.6 2.611,7 2.737.3 2.856.2 2.988.4 -100,9
Fleksjob 6.771.6 5.895.4 7.009.5 6.892.0 6.723,1 6.553.1 114.1
Sygedagpenge 6.014,5 5.227.5 4.742.0 4.746.8 4.761.9 4.775,8 -485.5
Tidlig pension - 3.485.3 21184 2.338.3 2.083.1 1.814.1 -1.366,9
Jobafklaring 490,60 663,44 625,2 622,2 e37.9 637.0 -38.2
Ressourceforleb 697.6 683.8 &90,7 696.8 692.8 703.8 6.9
Ledighedsydelse 580,3 624.8 578,77 5935 597.5 597.6 -46,1
Barsel 11.999,2 11.845.5 12.527.6 12.722.8 13.055.3 13.416.9 682.1
Efterlen 99421 5.948.1 8.082,0 7.664.9 76690 7.806.7 1.133.9

Anm.: Indeholder ikke alle aktivitetsomrader pa FFL23
Kilde: Beskseftigelsesministeriet. Regnskab 2021, FL22 og FFL23.
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4. Ledigheden i 2023-26 skgnnes fastholdt pa et lavt post-
corona niveau
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5. Lav aktivitet pa dagpenge med svagt stigende profil -
betinget af den forventede udvikling i ledigheden
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6. Fald fra 2022 til 2023 og derefter stabil udvikling pa
sygedagpengeomradet
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- Tilbagevenden til "normal” situation efter midlertidige merudgifter til corona-tiltag
(suspension af arbejdsgiverperioden og ingen overgang til jobafklaring).
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7. Forventning om flere personer i fleksjobordningen
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8. Der forventes fremadrettet et stabilt antal pa fortidspension
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+ Samvirkende konsekvens af indfasning af ny og udfasning af gammel fgrtidspensionsordning.
« Marginalt lavere tilgang fremadrettet skal bl.a. ses i lyset af samspil med seniorpension.
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9. Der forventes fortsat et stabilt antal pa ressourceforigb
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10. Forelgbige tal indikerer indfasning af tidlig pension - tilgang fra
efterign har vaeret mindre
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« Personer som far udbetalt tidlig pension (til og med juli) kommer som forventet
primaert fra efterlgn (51 pct.) og beskaeftigelse (29 pct.).




¢ .
Beskoeftigelses-
«]_m ministeriet 11

11. Forventning om et stabilt antal efterlensmodtagere fra
2023 og frem
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-« Forventning om mindre end hidtil forudsat afgang til tidlig pension pa den korte bane.




$ .
Beskoeftigelses-
«]_m ministeriet 12

12. Forventning om fortsat tilgang til seniorpension
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Kilde: Kommunernes og seniorpensionsenhedens indberetninger af afggrelser i seniorpensionssager, DREAM og egne beregninger.

e Stgrst tilgang til seniorpension fra sygedagpenge (43 pct.), fleksjob (13 pct.) og
ledighedsydelse (10 pct.). 4 pct. overgar til seniorpension fra beskaeftigelse.
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13. Stigende aktivitet pa folkepension fra 2022 som fglge
af den demografiske udvikling
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14. Overblik over Beskaeftigelsesministeriets drifts- og
puljebevillinger pd FFL23 pa i alt knap 2,4 mia. kr. (23-pl)

__— Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering
308,7

@vrige
driftsbevillinger,
D
Arbejdstilsynet inkl. herund?r UDK og
tvaergaende IT,
skraent o
354,4 )
Departementet
182,2
Puljer mv.
1059,7

mio. kr.
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15. Udvikling i driftsbevillinger
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16. Oversigt over nye aftaler pa FFL23

Aftaler og lovgivning som indgar pa FFL23 pa § 17 Beskaeftigelsesministeriet

Aftale mellem regeringen og arbejdsmarkedets parter om forleengelse af midlertidig arbejdsfordelingsordning og lgnkompensation af
december 2021.

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Dansk Folkeparti og Kristendemokraterne om en reformpakke for
dansk gkonomi, hurtigere i job, et staerkere arbejdsmarked, investeringer i fremtiden og innovative virksomheder af januar 2022.
Trepartsaftale mellem regeringen og arbejdsmarkedets parter om viderefgrelse af integrationsgrunduddannelse (igu) af februar 2022.
Lov nr. 324 af 16. marts 2022 og lov nr. 546 af 3. maj 2022 om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine
samt en opdateret prognose for antallet af fordrevne fra Ukraine og konsolidering af gkonomien bag loven (jf. Aftale mellem regeringen,
Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Liberal Alliance og Kristendemokraterne om lovgivning for fordrevne fra
Ukraine af marts 2022)

Lov nr. 879 af 21. juni 2022 om indfgrelse af ret til 26 ekstra ugers orlov med ret til barselsdagpenge til foreeldre, der far tre eller flere
bgrn ved samme fagdsel.

@vrige aftaler der indbudgetteres pa TAF23 pa § 17 Beskaeftigelsesministeriet

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten, Alternativet og Kristendemokraterne om nyt
kontanthjaelpssystem med plads til bgrnene af juni 2022. (Afskaffelse af boligstgtte ved foraeldrekgb og Engangskompensation samt
midlertidigt bgrnetilskud i 2023 indgdr dog pa FFL23)

Aftale mellem regeringen, Socialistisk Folkeparti, Enhedslisten, Dansk Folkeparti og Bent Bggsted pa vegne af arbejdsfzellesskabet af
lgsgeengere (Liselotte Blixt, Hans Kristian Skibby, Karina Adsbgl, Marie Krarup og Lise Bech) om anden delaftale om nytaenkning af
beskeeftigelsesindsatsen af juni 2022.

Aftale mellem regeringen, Venstre, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre, Enhedslisten og Det Konservative Folkeparti om kompensation
af borgere for stigende energipriser af juni 2022.




