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Notat om bevillingsudløb i 2023 

Med finansloven for 2022 ophører en række bevillinger. Finanslovskonti på 

FFL23 for § 15. Social- og Ældreministeriet, hvor der i 2023 ikke længere er 

bevilling, fremgår af tabel 1. Af tabel 1 fremgår endvidere det formål, som 

bevillingerne er afsat til samt årsagen til, at midlerne udløber.  

 

Årsagerne til udløbene vedrører hovedsagligt den bevillingsprofil for initiativet, 

der følger af den politiske aftale. Ofte afsættes der flest midler i de første år 

som følge af blandt andet indledningsvise aktiviteter, ansøgningspuljer mv. Det 

bemærkes endvidere, at udløbene blandt andet er en naturlig konsekvens af 

både den typisk fireårige varighed, der fx har kendetegnet tidligere 

satspuljeaftaler samt udmøntningen af reserven til foranstaltninger på social-, 

sundheds- og arbejdsmarkedsområdet.  

 

Bevillingsudløbene skal ses i sammenhæng med, at der i forbindelse med 

ændringsforslagene til FFL23 tilsvarende vil ske en tilførsel af midler til § 15. 

Social- og Ældreministeriet som følge af aftalen om finansloven for 2022 samt 

udmøntningen af reserven til foranstaltninger på social-, sundheds- og 

arbejdsmarkedsområdet.  
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Tabel 1 

Bevillingsudløb FL22 til FFL23 

Mio. kr., 2022-pl 

Underkonto Titel FL2022 FFL2023 Formål med midler Årsag til udløb 

15.11.09.10. Styrkelse af borgernes retssikkerhed 3,0 - 
Afsat til gennemførelse af initiativer, der skal bidrage til at 
styrke borgernes retssikkerhed på det sociale område. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 

15.11.79.42. Aftale om finansloven for 2019 på ældreområdet. 4,1 - Afsat til videreuddannelse på SOSU-området. 

Bevillingen blev ved en fejl flyttet ved 
overdragelse af ældreområdet, men 
midlerne hører til på Sundhedsministeriets 
ressort og er tilbageført. 

15.26.14.10. 
Ansøgningspulje til udvikling af forebyggende kommunale tilbud for 
psykisk sårbare unge 

12,5 - 
Afsat til udvikling af et forebyggende kommunalt tilbud til 
psykisk sårbare unge samt deres forældre 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 

15.26.35.10. 
Ansøgningspulje til kommuner vedr. ekstra hjælp til kommuner med 
mange børnesager 

14,7 - 
Afsat til en ansøgningspulje målrettet kommuner med 
mange udsatte børn for at støtte dem i indfasning og 
implementering af reformen Børnene Først 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
Børnene Først af maj 2021. 
 

15.26.70.10. Oplysningsmateriale om børns rettigheder 0,4 - 

Afsat til videreudvikling af Red Barnets 
oplysningsmateriale om børns rettigheder til også at have 
et særskilt fokus på psykisk vold og det at overvære vold 
i hjemmet 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 

15.26.70.20. SletDet 6,1 - 

Afsat til til Red Barnets rådgivningstjeneste SletDet, som 
er målrettet børn og unge, der udsættes for ufrivillig 
billeddeling eller anden grænseoverskridende adfærd på 
internettet.  

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 

15.26.78.60. Hotline for forsvundne børn 1,0 - 
Afsat til udvikling og implementering af en kvalitetsmodel, 
der sikrer et kvalitetsløft af frivilligcentrenes arbejde. 

Bevillingsprofil fastsat ved akt. nr. 224 af 
31. marts 2022 om hotline for forsvundne 
børn. 
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15.64.20.10. Pulje til bedre retssikkerhed og tillid på handicapområdet  13,0 - 

Afsat til at styrke kvaliteten i sagsbehandlingen samt 
tilliden og samarbejdet med borgerne på såvel strategisk 
niveau som i den konkrete sagsbehandling gennem 

udvikling og afprøvning af en tilpasset Sverigesmodel.   

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021. 

15.71.13.20. Tilskud til Røde Kors og Ældre Sagen 3,3 - 
Afsat til at yde kvalificeret rådgivning og støtte til unge 
om prostitutionslignende relationer. 

Bevillingsprofil fastsat ved akt. nr. 233 af 
21. april 2022 om national 
ensomhedsstrategi 

15.71.53.40. Etablering af Whistleblowerordning 0,5 - 
Etablering af en whistleblowerordning på det frivillige 
sociale område 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2020-2023 af 
november 2019.  

15.71.53.60. Støttestruktur og tilskudsadministration på det frivillige sociale område 0,3 - 

Afsat til at Center for frivilligt socialt arbejde i samarbejde 
med Socialstyrelsen kan udvikle en model for fælles 
standarder til at måle og evaluere på civilsamfundets 
indsatser 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2021-2024 af 
november 2020.  

15.75.06.23. 
Stærkere social mobilitet – et udviklings og investeringsprogram på 
voksenområdet 2020 

4,9 - 
Afsat til at støtte og kvalificere kommunernes arbejde 
med unge i risiko for hjemløshed samt unge i 
hjemløshed. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af Udviklings- og 
Investeringsprogrammet på voksenområdet 
for 2020 af december 2019, reduceret ved 
Aftale om Investeringsprogrammet på 
voksenområdet for 2022. 

15.75.24.10. Handlingsplan på senfølgeområdet 0,2 - 

Afsat til at iværksætte en handlingsplan på 
senfølgeområdet, som bl.a. skal se på, hvordan en 
omstrukturering af det samlede indsats til mennesker 
med senfølger efter seksuelle overgreb i barndommen og 
ungdommen kan tilrettelægges 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018, reduceret ved Aftale om 
handlingsplan til styrket indsats til voksne 
med senfølger efter seksuelle overgreb i 
barndommen og ungdommen af juni 2021. 

15.75.24.40. Midler til behandlingspsykiatrien til samarb 2,2 - 
Afsat til etablering af tre samarbejdsfora mellem 
senfølgecentrene og psykiatrien.  

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
handlingsplan til styrket indsats til voksne 
med senfølger efter seksuelle overgreb i 
barndommen og ungdommen af juni 2021. 

15.75.28.20. Ramme til hjemløseindsats 0,5 - 

Rammen er afsat med henblik på at følge op på den 
igangsatte afdækning af Housing First og erfaringerne fra 
den igangværende Handlingsplan til bekæmpelse af 
hjemløshed.  

Med Aftale om udmøntning af reserven til 
foranstaltninger på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021 er bevillingen overført til 
andre ordninger. 
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15.75.28.50. Ansøgningspulje til forsøg med borgerstyrede budgetter 10,0 - 

Afsat til at understøtte socialt udsatte borgeres vej til 
rehabilitering og øget livskvalitet ved at give den enkelte 
borger et borgerstyret budget kombineret med social 

støtte. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021. 

15.75.28.80. 
Ansøgningspulje til Midlertidig støtte til kapacitetstilpasning på 
natcaféer  

4,1 - 

Afsat til at understøtte natcaféer, der har et 
finansieringsbehov efter Social- og Ældreministeriets 
præcisiering af praksis for takstfinansiering af § 110 
tilbud 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021. 

15.75.53.10. Udvikling og drift af indberetningsløsning 1,5 - 
Afsat til drift af it-løsningen for det sociale frikort i den 
forlængede forsøgsperiode 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2021-2024 af 
november 2020. 

15.75.53.20. Forankring, formidling og evaluering 1,4 - 
Afsat til forankring, formidling, vejledning og evaluering af 
ordningen med et socialt frikort i den forlængede 
forsøgsperiode.  

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2021-2024 af 
november 2020. 

15.75.63.10. Centre for seksuelt misbrugte 4,2 - 

Afsat til etablering af tre samarbejdsfora mellem 
senfølgecentrene og psykiatrien og til at 
senfølgecentrenes frivilligsektioner kan indgå som 
sparringspart i samarbejdsfora. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
handlingsplan til styrket indsats til voksne 
med senfølger efter seksuelle overgreb i 
barndommen og ungdommen af juni 2021. 

15.75.73.23. LivaRehab 0,7 - 
Afsat til at LivaRehab kan indgå som sparringspart i 
samarbejdsfora mellem Centre for Seksuelt Misbrugte og 
behandlingspsykiatrien 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
handlingsplan til styrket indsats til voksne 
med senfølger efter seksuelle overgreb i 
barndommen og ungdommen af juni 2021. 

15.75.73.28. Stenbroens Jurister 1,5 - 
Afsat til Stenbroens Jurister, der arbejder for at sikre 
adgang til specialiseret retshjælp på gadeplan for de 
mest sårbare og udsatte borgere i Danmark.  

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021. 

15.75.73.30. Horsens Krisecenter for Mænd 0,4 - 

Afsat til Horsens Krisecenter for Mænd, der har til formål 
at forebygge socialt udsathed blandt mænd, som er 
kommet i krise pga. eksempelvis psykisk eller fysisk vold, 
skilsmisse eller arbejdsløshed. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 
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15.75.73.35. Krisecenter for Mænd i Fredericia 0,4 - 

Afsat til Krisecenter for Mænd i Fredericia, der har til 
formål at forebygge socialt udsathed blandt mænd, som 
er kommet i krise pga. eksempelvis psykisk eller fysisk 
vold, skilsmisse eller arbejdsløshed. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 

15.85.21.10. Pulje til mere hjemlighed på plejehjem mv. 15,0 - 

Afsat til en pulje, hvor kommuner selvejende institutioner, 
friplejeboligleverandører og andre, der ejer eller driver 
plejecentre og plejehjem, kan søge midler til at skabe 
mere hjemlige rammer på plejehjem mv. med afsæt i 
beboernes ønsker. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2018-2021 af 
november 2017 og forhøjet med aftale om 
Aftale om udmøntning af reserven til 
foranstaltninger på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2020-2023 af 
november 2019. 

15.85.35.10. Pulje til nedbringelse af sygefravær 10,0 - 
Afsat til at forebygge og nedbringe sygefravær på 
plejehjem og i hjemmeplejen 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021. 

15.85.38.10. Pulje til forsøg med selvvisitation 14,7 - 
Afsat til at understøtte, at svækkede ældre, der er 
visiteret til praktisk hjælp og personlig pleje i hjemmet, i 
højere grad får indflydelse på den hjælp, de modtager.  

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2022-2025 af 
november 2021. 

15.85.49.20. Cykling uden alder 1,0 - 

Afsat til Cykling uden alder, der har til formål at puste liv i 
mange plejehjembeboeres hverdag og skabe nye 
arbejdsrutiner og anderledes samvær mellem de ældre, 
medarbejderne og frivillige 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
Udmøntning af restmidlerne fra Det gode 
ældreliv af december 2021.  

15.85.55.10. Gruppeterapeutisk behandlingstilbud til ældre 1,4 - 
Afsat til Det Nationale Sorgcenter til et gruppeterapeutisk 
behandlingstilbud til ældre med komplicerede 
sorgreaktioner. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018. 

15.85.59.10. Implementerings- og læringsforløb 8,3 - 

Afsat til gennemførsel af 65-75 implementerings- og 
læringsforløb på plejehjem, i hjemmeplejen og 
midlertidige ophold med henblik på at reducere 
udadreagerende adfærd og nedbringe tallet af vold og 
trusler om vold.  

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 af 
november 2018 og reduceret ved Aftale om 
finansloven for 2020 af december 2019 

15.86.06.10. Demensbadge 0,5 - 
Afsat til Folkebevægelsen for et Demensvenligt Danmark 
til udbredelse af en demens-badge ordning. 

Bevillingsprofil fastsat ved Aftale om 
udmøntning af satspuljen for 2019-2022 
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15.86.08.10. Pulje til praksisnært kompetenceløft 12,0  
Afsat til en pulje til praksisnært kompetenceløft til 
nedbringelse af antipsykotisk medicin. 

Bevillingsprofil fastsat ved om Aftale om 
udmøntning af reserven til foranstaltninger 
på social-, sundheds- og 
arbejdsmarkedsområdet 2020-2023 af 
november 2019. 

 

Kilde: § 15. Social- og Ældreministeriet på FFL23 og § 15. Social- og Indenrigsministeriet på FL22 
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