
 

 

 

Folketingets Beskæftigelsesudvalg 

lov@ft.dk 

Hans Andersen 

Hans.Andersen@ft.dk 

 Beskæftigelsesministeriet 

Holmens Kanal 20 

1060 København K 

T +45 72 20 50 00 

E bm@bm.dk 

www.bm.dk 

CVR 10172748 

J.nr. 2022 - 3545 

12. maj 2022 
  

Beskæftigelsesudvalget har i brev af 4. maj 2022 stillet følgende spørgsmål nr. 6, 

(L 173 – bilag [bilagsnummer]), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter 

ønske fra Hans Andersen (V). 

Spørgsmål nr. 6: 

”Vil ministeren oplyse, hvilken effekt beskæftigelsestillægget i lovforslaget har for 

gruppen for hvem, det ikke kan betale sig at arbejde?” 

Svar: 

Beskæftigelsestillægget i de tre først måneder af dagpengeforløbet vil gøre det 

mere attraktivt for personer med stærk beskæftigelseshistorik at forsikre sig og der-

med styrke sammenhængskraften i dagpengesystemet og på det danske arbejdsmar-

ked. Derudover bidrager det til, at dagpengesystemet også kan favne personer, der 

kun i begrænset omfang er ledige, men som har et behov for et sikkerhedsnet mel-

lem to jobs. 

Det er dog vigtigt, at dagpengesystemet stadig giver tilstrækkelige økonomiske in-

citamenter til at finde beskæftigelse. Udsigten til et fald i ydelsen efter tre måneder 

vil fastholde en tilskyndelse til at søge job i starten af ledighedsperioden. Derud-

over vil en dagpengemodtager aldrig kunne modtage mere end 90 pct. af tidligere 

indkomst. 

Den kortvarige satsforhøjelse understøtter således, at indkomstsikkerheden i dag-

pengesystemet styrkes, men uden at det svækker tilskyndelsen til at finde beskæfti-

gelse i hele dagpengeperioden. 

 

Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 

Beskæftigelsesminister 
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