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Fremsaettelse af lovforslag, der udmgnter Trepartsaftale om 2. februar 2022

mangel p& arbejdskraft
Kere udvalgsmedlemmer

Jeg har i dag, onsdag den 2. februar, fremsat forslag til lov om andring af lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats, lov om aktiv socialpolitik, lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. og lov om forbud mod forskelsbehandling pé arbejdsmarkedet m.v.
(Udmontning af Trepartsaftale om mangel pd arbejdskraft: Forsog med jobrettet
indsats for unge, ydelsesmeessige sanktioner og forbud mod, at arbejdsgivere
screener jobansagere pd baggrund af deres alder).

Lovforslaget udmenter Trepartsaftale om mangel pd arbejdskraft af oktober 2021
indgdet af regeringen, arbejdsmarkedets parter og KL.

Jeg vedleegger til jeres orientering lovforslaget, min fremsattelsestale, ligestillings-
vurdering, heringsnotat og heringssvar.
Venlig hilsen

Peter Hummelgaard
Beskaeftigelsesminister
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