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Den nationale sundhedsprofil 2022

Figur 2.2.3 Andel, der har en lav score pa den mentale helbredsskala, blandt masnd og kvinder
i forskellige aldersgrupper. 2010, 2013, 2017 og 2021. Procent.
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Flere bgrn har brug for hjeelp

* 15 % af bgrn og unge vil have en diagnose inden de fylder 18 ar.

* | Region Hovedstaden steg antal af henvisninger med 27 % pa
under ét ar (juni 2020 - maj 2021)

* [ Region Nordjylland er antallet af henviste bgrn og unge steget
med 33 % fra 2018-2021

* [fglge Vives inklusionseftersyn har 23 % af bgrn i skolen seerlige
behov
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Hvordan sikrer vi bgrn bedre hjaelp 1 PPR?

» En indgang, som kan visitere til indsatser i skoler og
daginstitutioner, familieindsatser og lettere behandling, som
eksempelvis STIME projektet i Region Hovedstaden.

* Ressourcer, der afspejler stigningen i bgrn, der har brug for en
indsats.

* Opkvalificering til alle faggrupper omkring bgrnene.

* Forebyggelse og et styrket almenomrade: Hvorfor mistrives sa
mange bgrn i skolen i dag?
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Rekruttering og fastholdelse i PPR

PPR-personaleomsaetning

Ar Pct-vis tilgang Pct-vis afgang Nettotilgang

Jan 17

Jan 18 25,2% 13,4% 11,8%
Jan 19 23,9% 15,1% 8,8%
Jan 20 17,6% 15,7% 1,9%
Jan 21 22,9% 18,6% 4,3%
Jan 22 22,4% 20,3% 2,1%

PPR-personaleomsatning

Ar Antal personer Nettostigning/ar  Afgang fra sektor Afgang fra Tilgang til Tilgang til sektor Skiftet
population population kommune/region

Jan 17 1055

Jan 18 1180 125 104 37 42 224 47

Jan 19 1284 104 125 53 58 224 57

Jan 20 1309 25 149 52 27 199 72

Jan 21 1365 56 178 66 36 264 55

Jan 22 1394 29 226 51 75 231 75
Kilde: Kommunernes og Regionernes Lgndatakontor. @ B DANSK
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Manglende ressourcer i PPR

e 70 % af PPR-psykologerne vurderer at antallet af bgrn og familier, der
har brug for hjelp i PPR, er steget i hgj eller meget hgj grad det seneste
ar.

o 68 % af PPR-psykologerne vurderer at bgrn og familier 'ryger rundt’ i
systemet uden at fa tilstraekkelig hjaelp til deres udfordringer.

o 78 % af PPR-psykologerne vurderer at der i lav eller meget lav grad er
tilstreekkeligt med psykologer til at varetage opgaver tilfredsstillende i
den PPR de er ansat i.

e 80 % af PPR-psykologerne vurderer at arbejdstempoet pavirker
kvaliteten af deres arbejde.

Kilde: PPR Undersggelse, Dansk Psykolog v BSA\'(\IP?(;(LOG
Forening, 2021 FORENING



Alle fagligheder i PPR bgr styrkes

* PPR er et tvaerfagligt felt. Omkring halvdelen af de ansatte er
psykologer, resten har eks. baggrund som laerer eller paedagog.

* Leerere med efteruddannelse som cand.pad.paed udfylder vigtig
rolle i PPR. Eksempelvis i forbindelse med det padagogisk-
didaktiske arbejde med inkluderende leeringsmiljger.

* Der er brug for faglig opkvalificering af alle faggrupper omkring
bgrnene, hvis vi skal lykkes med én indgang.
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Bgrn og unge i psykiatrien

[ hvilken grad vurderer du, at patienter du
mgder i psykiatrien kunne vare hjulpet fgr?
I hgj eller meget hgj grad

I lav eller meget lav grad

Hverken eller

@ B DANSK
PSYKOLOG
FORENING



Tak for ordet!




