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 Programmet har omfattet 33 
kommuner  (+ det løse)

 Finansieret af Finansloven og derefter 
Demenshandlingsplanen TAK!

 Et samarbejde mellem, 
Sundhedsministeriet, KL og Dansk 
Selskab for Patientsikkerhed

 Målet med forbedringsprogrammet er 
at give borgerne i ældreplejen en 
sikker pleje. Det sker ved, at 
medarbejderne får metoder til at 
systematisere deres arbejdsgange.

Om I sikre hænder (2013-2022)



• At den rette borger får den rette pleje og 
behandling til rette tid

• At kommunerne opbygger en 
patientsikkerhedskultur

• At kommunerne opbygger et læringssystem

• At kommunerne viser en markant fremgang 
og vedvarende fastholdelse af kliniske 
resultater, herunder i relation til medicinering 
af borgere med demens

Mål for I Sikre Hænder 



• Øget middellevetid i befolkningen 

• Mere og mere pleje og behandling flytter 
fra hospitaler til kommuner og borgernes 
eget hjem 

• Multisygdom hos borgerne øger behovet 
for pleje og behandling 

• Udvikling af en kommunal 
sundhedsopgave, herunder udvikling af 
arbejdet med kvalitet og 
patientsikkerhed

• Pressede personaleressourcer

Vilkårene for I sikre hænder 



Kulturændring … 

Evt kurve med noget spc her?



Indsatsområder/pakker i I sikre hænder



100 dage 
uden tryksår:
39 enheder 

200 dage 
uden tryksår:
29 enheder

300 dage 
uden tryksår:
18 enheder

400 dage 
uden tryksår:

4 enheder

500 dage 
uden tryksår:

3 enheder

600 dage 
uden tryksår:

3 enheder

Resultater 



Udvalgte resultater for medicin

500 dage uden 
medicinfejl
5 enheder

100 dage uden 
medicinfejl
35 enheder

200 dage uden 
medicinfejl
20 enheder

300 dage uden 
medicinfejl
16 enheder

400 dage uden 
medicinfejl
6 enheder

600 dage uden 
medicinfejl :
3 enheder



Også metode til inddragelse



 I sikre hænder har understøttet udviklingen af datadrevet faglighed på alle niveauer af organisationen 

samt et fælles sprog og platform for at skabe forbedringer af patientsikkerhed og kvalitet – også på 

tværs af sektorer

 I sikre hænder har igangsat en systematisk tilgang, som har sat borgernes behov og præferencer i 

centrum for plejen, omsorgen og behandlingen. 

 I sikre hænder har været med til at skabe en praksisnær ledelse, hvor lederne sætter patientsikkerhed

på dagsordenen, arbejder målrettet med at forbedre patientsikkerheden, holder tæt kontakt med 

medarbejderne om fremdrift, efterspørger data og nye indsatser og fjerner de barrierer, som hæmmer 

forbedringerne

 Ligeledes er der set en betydelig reduktion i sygefraværet i en række af de deltagende 

kommuner/enheder

I sikre hænder har skabt en platform 
læring og faglig udvikling, samt…
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TAK for støtten! 


