
Forsvarsudvalget

Til: Forsvarsministeren

Dato: 14. februar 2022

Udvalget udbeder sig ministerens besvarelse af følgende spørgsmål:

FOU alm. del

Spørgsmål 165
I svaret på FOU alm. del – spm. 123 står der, at nultolerance betyder handlepligt for che­
fer og ledere i Forsvaret, hvis de bliver opmærksomme på krænkende handlinger. Hvilke 
konsekvenser har det for chefer og ledere i Forsvaret, hvis der ikke bliver handlet? Er der 
nogen chefer eller ledere, der er blevet afskediget, degraderet eller fået advarsler for ikke 
at have handlet i sager om kønskrænkende adfærd, siden kampagnen om nultolerance 
blev skudt i gang i 2019?

Spørgsmålet er stillet efter ønske fra ikkemedlem af udvalget (MFU) Anne Honoré Øster­
gaard (V).
Svar bedes sendt elektronisk til spørgeren på Anne.Oestergaard@ft.dk og til lov@ft.dk.

På udvalgets vegne
Rasmus Jarlov
formand
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