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Orientering om ny AT-vejledning om stor arbejdsmaengde og 5. november 2021
tidspres

Kere medlemmer af Beskaftigelsesudvalget

Arbejdstilsynet har offentliggjort en ny AT-vejledning om stor arbejdsmangde og
tidspres. Vejledningen udgives i forleengelse af bekendtgerelsen om psyksk ar-
bejdsmilje, der tradte i kraft den 1. november 2020. 3.nr. 20215200069

Vejledningen beskriver de vigtigste pligter, som arbejdsgiverne har til at arbejde
forebyggende med stor arbejdsmangde og tidspres, og hvad arbejdsgiverne kan
gore for at leve op til pligterne.

Vejledningen er vedlagt til jeres orientering.

Arbejdstilsynet udarbejder yderligere to nye AT-vejledninger, sa der er AT-vejled-
ninger om alle de pavirkninger, der er sarlige bestemmelser om i bekendtgerelse
om psykisk arbejdsmilje. AT-vejledning om uklare krav og modstridende krav i ar-
bejdet og AT-vejledning om hgje folelsesmassige krav i arbejdet med mennesker
forventes offenltiggjort inden for det naeste ar. Jeg vil orientere udvalget, nir de
kommer.
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