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Emne: Fakta om padagogers Ipnefterslaeb og rekrutteringsfordringen de kommende ar
Til beskaeftigelsesudvalget og beskaeftigelsesministeren

I lyset af det aktuelle politiske fokus pa offentligt ansattes Ignninger, deler jeg hermed relevante fakta om
paedagogers Ipnefterslaeb og de store rekrutteringsproblemer, som kun bliver vaerre i fremtiden, hvis vi ikke
handler. De to ting haenger ulgseligt sammen.

Samtidig vil jeg sla fast, at det ikke er et brud pa den danske model at rette op pa politisk skabte skeevheder
i Ignnen. Tvaertimod. Det er helt afggrende, hvis vi skal fremtidssikre den danske model pa det offentlige
omrade.

Fakta om rekrutteringsproblemerne:

e Der kommer 55.000 flere 0-5 arige de kommende 10 ar (Danmarks Statistik)

e Der kommer til at mangle 14.000 paedagoger i 2030 (Damvad Analytics, 2021)

e 40 procent af lederne er tvunget til at ansaette ufaglaerte i paadagogstillinger (BUPL’s
medlemsunderspgelse 2022)

e 4.400 forgaeves rekrutteringer fra september til februar 2022 (STAR)

e Padagogandelen er nede pa 55 procent — og den er fortsat faldende (Danmarks Statistik)

e Sggningen til paedagoguddannelsen er faldet med 36 procent siden 2016 (UFM)

e 3.000 medhjeelpere og assistenter opfylder kriterierne for at starte pa en merit-
paedagoguddannelse (AE-radet for BUPL, 2022)

e De unge peger pa lgnnen som en barriere for at starte pa peedagoguddannelsen (Epinion for BUPL,
2021)

Fakta om peedagogers Ignefterslzeb:

e Paedagoger far mindre ud af deres uddannelse i kroner og gre end alle andre offentligt ansatte.

e Paedagoger tjener adskillige tusinde kroner mindre end andre med en mellemlang videregaende
uddannelse.

e Det er en strukturel Ignskaevhed, som gar tilbage til Tjenestemandsreformen fra 1969. Her blev
paedagoger placeret nederst i det offentlige Ignhierarki, fordi jobbet blev betragtet som et
kvindejob.

e Det politiske skabte Ipnefterslaeb forstaerker den massive rekrutteringskrise, vi oplever lige nu.

Laes mere om paadagogers lgn her: https://bupl.dk/politik-og-presse/maerkesager/det-skal-du-vide-om-
paedagogers-loen
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