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Ny NFA-undersggelse om arbejdsmiljg, jobusikkerhed, helbred
og arbejdsmarkedstilknytning blandt marginalt deltidsbeskaef-
tigede med under 15 timers arbejde per uge
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Kere medlemmer af beskeftigelsesudvalget

Til jeres orientering vedlaegger jeg en videnskabelig rapport fra Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmilje (NFA) om arbejdsmilje, jobusikkerhed, helbred
og arbejdsmarkedstilknytning blandt marginalt deltidsbeskaeftigede med under 15
timers arbejde per uge.

Resultaterne viser bl.a., at marginalt deltidsbeskeftigede med under 15 timers ar-
bejde per uge typisk er yngre (18-24 ér), kvinder og arbejder inden for handel- og
transportbranchen med service- og salgsarbejde.

Sammenlignet med fultidsbeskeftigede rapporterer gruppen af marginalt deltidsbe-
skaeftigede:

o Dérligere psykosocialt arbejdsmilje med en lavere grad af indflydelse pé jobbet,
mindre stotte fra ledere og mellem kollegaer samt mindre jobtilfredshed.

o Marginalt deltidsansatte rapporterer dog i lavere grad hgje kvantitative krav
som fX. tidsfrister, der er svare at overholde, og i samme eller lavere grad om
negative handlinger, fx mobning og vold.

o Darligere sikkerhedsklima pé arbejdspladsen, dvs. at flere har veeret udsat for en
arbejdsulykke det seneste ar, og flere oplevede darligere sikkerhedsinstrukser

o Storre jobusikkerhed — fx i form af en hgjere grad af bekymring for arbejdsles-
hed.

o Darligere selvvurderet helbred, behandlingskraevende sygdom og depressive
symptomer.

o Inden for gruppen af marginalt deltidsansatte var der en tendens til at serligt de,
som ikke var studerende, oftere oplevede udfordringer.

Resultaterne viser desuden, at marginalt deltidsbeskaftigede har lavere arbejdsmar-
kedstilknytning. Fx har marginalt deltidsbeskeftigede over 24 ar flere dage med
langtidssygefraveer og arbejdsleshed, sammenlignet med en fuldtidsbeskeeftiget af
samme kon og alder.



Undersogelsen tager hojde for en raekke risikofaktorer, men kan ikke forklare arsa-
gerne til forskellen pé fuldtidsbeskaftigede og marginalt deltidsansattes rapporte-
rede arbejdsvilkér. Dermed kan resultaterne béde vere udtryk for, at personer med
helbredsproblemer bliver marginalt deltidsansatte men det er ogséd muligt, at margi-
nalt deltidsarbejde ferer til darligere helbred. Derfor er der brug for flere studier til
at belyse arsagerne for ssmmenhengene.

Undersggelsen af gruppens arbejdsmilje, jobusikkerhed og helbred bygger pé data
for ca. 35.000 beskeftigede personer pa tvers af sektorer og tager hejde for fakto-
rerne alder, ken og sociogkonomisk status. Undersaggelsen af helbred tager ogsa
hgjde for behandlingskraevende sygdom. Undersggelsen af arbejdsmarkedstilknyt-
ning bygger pa data for ca. 1,5 mio. beskaftigede personer og tager hgjde for ken,
alder, uddannelse, etnicitet og tidligere sygdom.

Arbejdstilsynet har leest rapporten og noteret sig resultaterne.
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