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Til Folketingets Beskæftigelsesudvalg, 
 
Bygge-, Anlægs- og Trækartellet (BAT) har udarbejdet vedhæftede pjece om 
de vigtigste arbejds-, arbejdsmiljø og lærlingeklausuler offentlige bygherrer 
bør stille i udbudsprocessen ved offentlige bygge- og anlægsprojekter, samt 
hvordan offentlige bygherrer kan sikre sig, at de anvendte klausuler også 
føres ud i livet gennem hyppig og synlig kontrol. 
 
Klausuler er et af de mest effektive redskaber, man som offentlig bygherre 
har, og de bør anvendes ved alle udbud af offentlige bygge- og 
anlægsprojekter. Klausulerne kan – hvis de anvendes med omtanke – være 
med til at sætte en stopper for social dumping, sikre et sikkert og godt 
arbejdsmiljø samt være med til at øge arbejdsudbuddet i bygge- og 
anlægsbranchen ved at sikre lærepladser til lærlinge. 
 
Desværre ser vi, at udbuddets klausuler ikke efterleves på offentlige 
byggeprojekter på trods af, at de er klart og tydeligt formuleret. Derfor er det 
nødvendigt med en effektiv og synlig kontrol med de offentlige byggepladser, 
samt en kontant og målrettet sanktion, når klausulerne ikke efterleves. 
 
Vi håber, at vedhæftede pjece kan inspirere udvalget og være med til at 
sætte fokus på denne vigtige dagsorden 
 
Med venlig hilsen, 

 
 
 
 

Mikkel Mejling Andersen 
Politisk konsulent 
Bygge-, Anlægs- og Trækartellet 
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