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Orientering om hgring af udkast til bekendtggrelse om faelles

dataansvar ifm. brug af Arbejdstilsynets APV-veerktgj J.nr. 20225000036

27. januar 2022

Keare Beskeeftigelsesudvalg

Jeg vil orientere jer om, at Arbejdstilsynet netop har sendt vedlagte udkast til be-
kendtgerelse om fzlles dataansvar i forbindelse med brug af Arbejdstilsynets APV-
veerktej 1 offentlig hering.

Bekendtgerelsen regulerer ansvarsfordelingen for de indtastede data og de registre-
redes rettigheder imellem virksomheden og Arbejdstilsynet, nar virksomheden be-
nytter Arbejdstilsynets digitale vaerktoj til at udarbejde en arbejdspladsvurdering
(APV).

Der er ikke tale om materielle regeleendringer, men kun en klarleegning af ansvars-
fordelingen for de indtastede data, imellem Arbejdstilsynet og den virksomhed, der
benytter sig af det online APV-veerkto;.

Jeg har tidligere orienteret udvalget om, at Arbejdstilsynet midlertidigt har valgt at
lukke det frivillige APV hjelpeveaerktej, da Arbejdstilsynet konstaterede en uklar-
hed i forhold til databeskyttelseslovgivningen og brugen af APV-varktejet. Der er
nu etableret den nedvendige lovhjemmel, og indevaerende bekendtgerelse fastsaet-
ter dataansvaret for APV-vearktajet. Det er forventningen, at bekendtgerelsen kan
treede 1 kraft medio februar 2022. APV-varktgjet vil blive genébnet snarest muligt
efter bekendtgerelsens ikrafttraeden.

Venlig hilsen

Peter Hummelgaard



