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Kere medlemmer af beskeeftigelsesudvalget

Jeg vil gerne orientere jer om uddelingen afi alt 20,7 mio. kr. fra Arbejdsmilje-
forskningsfondens 2. ansggningsrunde i 2021 til ny arbejdsmiljeforskning.

Beslutningen om uddeling er truffet efter indstilling fra fondens faglige bedemmel-
sesudvalg, der bestar af arbejdsmiljeforskere, og fondens strategiske udvalg med
repraesentanter fra arbejdsmarkedets parter. Arbejdsmiljeforskningsfonden blev
etableret som led i udmentning af satsreguleringspuljen i 2003 for at styrke ar-
bejdsmiljeforskningen, og i 2008 blev fonden permanentgjort. Fonden uddeler ar-
ligt ca. 50 mio. kroner til forsknings- og udviklingsprojekter.

J.nr. 20155100400

I alt har fonden i den aktuelle ansggningsrunde modtaget 55 ansegninger, hvoraf
21 ansegninger opfyldte de forskningsfaglige kvalitetskrav.

Der uddeles midler til 10 projekter og en tillegsbevilling inden for disse arbejds-
miljeemner:

Corona og arbejdsmiljo: Et projekt til 1,2 mio. kr.

Ergonomisk arbejdsmilje: To projekter til i alt 3,6 mio. kr.

Psykisk arbejdsmilje: Et projekt til 3 mio. kr.

Projekter der gar pé tvaers af emner: Tre projekter til i alt 5,1 mio. kr.
Arbejdsulykker: To projekter og en tilleegsbevilling til i alt 6,3 mio. kr.
Opbygning af praksisrettet viden om forebyggelse af nedslidning: Et projekt til
1,4 mio. kr.

Arbejdsmiljetemaerne i denne rundes opslag tager udgangspunkt i den nationale
strategi for arbejdsmiljeforskning. Jeg ser frem til, at projekterne vil bidrage med
ny viden til arbejdsmiljoomradet.

Venlig hilsen
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