Borne- og Undervisningsudvalget
Christiansborg

I forbindelse med behandlingen af (L. 120) Forslag til L.ov om @ndring af

lov om Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag og lov om zndring af lov om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, lov om erhvervsuddannelser og lov
om arbejdsmarkedsuddannelser m.v. (Justering af det praktikpladsaf-

hengige arbejdsgiverbidrag og indferelse af fleksibelt uddannelsesbidrag)
har udvalget i brev af 11. december 2020 efter onske fra Ellen Trane

Norby (V) stillet mig folgende sporgsmal:

Spergsmail 4:

Vil ministeren beskrive, hvad det nye ”fleksible uddannelsesbidrag”
indebarer, herunder om det fremadrettet soges, at indtagter og udgifter
gar i nul?”

Svar:

Den foresliede model med det fleksible uddannelsesbidrag er i bund og
grund en metode til at sikre balance 1 den ordinre ordning i Arbejdsgi-
vernes Uddannelsesbidrag.

Det vil indebaere, at uddannelsesbidraget forventes fastsat arligt i lov om
Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag for det kommende kalenderir (bi-
dragsar). Denne dtlige fastsattelse vil ske dels pa baggrund af en progno-
se for udgifterne i det kommende ar, og dels en regulering for over-
/underskud i det seneste regnskabsdr. Den konkrete metode et nzrmete
beskrevet i bemarkningerne til det fremsatte lovforslags pkt. 2.2.2, jf.
Folketingstidende 2020-21, tilleg A, L. 120 som fremsat. Formalet med
modellen er siledes, at udgifter og indtagter vil gi i nul, sd der fremad-
rettet ikke opbygges hverken en formue eller en gaeld over en drrxkke.

Med venlig hilsen

Pernille Rosenkrantz-Theil
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L 120 endeligt svar pa spergsmal 4
Offentligt
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