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Beskæftigelsesudvalget har i brev af 12. november 2020 stillet følgende spørgsmål 
nr. 4 (L 102), som hermed besvares. Spørgsmålet er stillet efter ønske fra Karsten 
Hønge (SF). 

Spørgsmål nr. 4: 
”Kan ministeren pege på situationer, hvor det vil være usagligt for en arbejdsgiver 
at pålægge en test med henvisning til begrundelsen, hensynet til at begrænse smit-
tespredningen?” 
 
Svar: 
Det kan eksempelvis være i en situation, hvor den ansatte ikke i forbindelse med 
arbejdet er i kontakt med mennesker eller dyr, hvor der er risiko for smitte med co-
vid-19. 
 
 
 
Venlig hilsen 

Peter Hummelgaard 
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